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CIRKULERESKRIVELSE

OM KOMPETENCEN FOR MINISTERIER OG STYRELSER M.FL.
TIL AT FASTSETTE PENSIONSALDEREN FOR TJENESTEMEND
I STATEN, FOLKESKOLEN OG FOLKEKIRKEN MV.




Cirkulereskrivelse om kompetencen for ministerier
og styrelser m.fl. til at fasts®tte pensionsalderen
for tjenestemeznd i staten, folkeskolen og folke-
kirken mv.

INDLEDNING

Kompetencen til at behandle visse spprgsmdl om
fastsattelse af pensionsalderen for tjenestemznd i
henhold til tjenestemandspensionsloven (1bk. nr.
311 af 14. juni 1988, i det fe¢lgende kaldet TPL)
tillegges hermed ministerier og styrelser m.fl.

Cirkulereskrivelsen trader i kraft 1. oktober 1989,
og sager, som er omfattet af reglerne, skal fra
denne dato ikke l@#ngere forelagges for Finansmini-
steriet.

Det drejer sig om fastsazttelse af pensionsalder
efter TPL § 4, stk. 1, 2 og 5 samt § 4 a og § 35,
stk. 1 og 2, for personer, som er ansat efter 1.
juli 1969 som tjenestemend i staten, folkeskolen
og folkekirken eller som timelarere mv. med pen-
sionsret (i det fg¢lgende benazvnt tjenestemznd).

Kompetenceandringen har til formal at forenkle
proceduren ved fastsazttelse af pensionsalder. Reg-
lerne indebarer, at ministerier og styrelser m.fl.
fremover behandler og afslutter et vasentligt antal
sager uden central forelzggelse.

Dermed imgdekommes hensynet til tjenestemazndenes
interesse 1 at fa deres pensionsma&ssige forhold
afklaret i umiddelbar tilknytning til deres ansat-
telse.

Ved omplaceringen af sagsbehandlingen er det des-~
uden lagt til grund, at ministerier og styrelser
m.fl. ved forberedelse af sager til forelazggelse
har opndet betydelig viden pa omradet, og som ho-
vedregel allerede i forvejen har indsamlet de ngd-
vendige data for pensionsalderfastsattelsen til
brug for personalesagen.

Det er vigtigt, at pensionsalderen opggres korrekt
allerede ved ansattelsen, selv om de g¢gkonomiske
konsekvenser fgrst bliver aktuelle, ndr tjeneste-
manden overgar til anden ansattelse eller pensio-
neres.

For at ministerier og styrelser m.fl. kan oprethol-
de den forngdne ekspertise om pensionsalderfastsat-
telse og for at sikre en ensartet sagsbehandling,
er det forudsat, at der sker en vis samling af
sagerne.
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Dette hensyn bevirker, at behandlingen af pensions-
alderfastsattelse bgr samles i egentlige personale-
administrative enheder. Finansministeriet, Admini-
strations~ og Personaledepartementet, forudsattes
inden udgangen af 1989 orienteret om, hvor sagsbe-
handlingen af pensionsalderfastsattelsen placeres
organisatorisk.

Finansministeriet er i gang med at etablere et cen-
tralt pensionsalderregister i Statens Regnskabs-
direktorat bl.a. til stette for den decentrale
behandling af sager om tjenestemznds pensionsalder.
Registeret vil 1 udbygget stand kunne levere ak-
tuelle oplysninger om den enkelte tjenestemands op-
tjente pensionsalder. I fg¢rste omgang vil regi-
steret omfatte tjenestemznd i1 Statens Regnskabs-
direktorats lgnsystem.

Nar registeret er blevet oprettet, indberetter de
pagzldende ministerier og styrelser m.fl. pensions-
alderfastsettelsen til registeret, der lgbende vil
djourfegre oplysningerne.

Finansministeriet vil senere udsende en s&rlig

vejledning om indberetning til registeret. Indbe-
retning af nyansattelser forventes igangsat i 1990.

BEMYNDIGELSEN

Kompetencen til at fastsatte pensionsalderen for
statstjenestemend tillegges de respektive ministe-
rier samt Generaldirektoratet for DSB, Generaldi-
rektoratet for P&T, Direktoratet for Toldvasenet,
Direktoratet for Kriminalforsorgen og Rigspoliti-
chefen.

Sager om pensionsalderfastsattelse for tjenestemend
og timelxrere mv. 1 folkeskolen behandles af amts-
kommunerne og Frederiksberg Kommune.

Kirkeministeriet bemyndiges til at behandle sager

om fastsazttelse af pensionsalderen for tjenestemznd
i folkekirken.

VEJLEDNING

Finansministeriet har udarbejdet en vejledning i
tilknytning til denne cirkulareskrivelse, som bl.a.
bygger pa Lgnningsradets generelle udtalelser om
tilleggelse af forhgjet pensionsalder.

Vejledningen skal fglges ng¢je, idet det understre-
ges, at pensionsalderforhgjelse kun kan ske, nar
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der er hjemmel i TPL og inden for Lgnningsradets
generelle udtalelser.

Vejledningen indeholder en udtgmmende gennemgang
af de situationer, hvor pensionsalderfastsattelse
og pensionsalderforhgjelse kan ske uden forelaggel-
se for Finansministeriet:

Pensionsalder i henhold til TPL § 4, stk. 1.

Ved ansa@ttelse af en tjenestemand skal det fors

fastsattes, hvilke forudgaende ansattelser de.
automatisk indgdr i den pégzldendes pensionsalder
i henhold til TPL § 4, stk. 1.

I visse tilfzlde skal der samtidig kraves tilbage-

foring af udbetalte pensionsbidrag eller fratradel-
sesgodtggprelse, jf. TPL § 25, stk. 3.

Pensionsret efter aldre regler.

Tjenestemznd, som havde erhvervet pensionsalder
efter de tidligere gzldende regler den 1. juli
1969, har ret til at f& pensionsalderen beregnet
efter disse regler med ret til omregning efter
bestemmelsen i TPL § 35, stk. 2, jf. § 35, stk. 1.

Den narmere beskrivelse af sagsbehandlingen fremgar
af vejledningen afsnit A.

Forudgaende ansattelse med tjenestemandspensions-
rettigheder 1 bl.a. (amts)kommuner, jf. TPL § 4,
stk. 2.

Der skal ske forhgjelse af tjenestemands pen-
sionsalder pad grundlag af sadan tidligere ansattel-
se, og det skal samtidig sikres, at der eventuelt
overfgres belgb fra den tidligere pensionsmyndig-
hed.

I vejledningen afsnit B og afsnit C opstilles de
nermere betingelser og fremgangsmaden for pensions-
alderforhgpjelse 1 henhold til TPL § 4, stk. 2.

De narmere regler for behandling af sager vedrgren-
de gr¢nlandsk ansattelse fremgdr af vejledningen
afsnit G.



4)

Iv.

Tidligere offentlig overenskomstansattelse med pen-

sionsordning, jf. TPL § 4 a.

Tjenestemand skal tilbydes forhgjelse af pensions-
alderen pa grundlag af den tidligere offentlige
overenskomstansattelse. Hvis tjenestemanden valger
forhgjelsen, skal udtradelsesgodtggrelsen fra pen-
sionsordningen overf¢res til statskassen.

De narmere regler for pensionsalderforhgjelsen
fremgar af vejledningen afsnit D.

Visse tilfelde af tjenestefrihed uden l¢n, jf. TPL
§ 4, stk. 5.

Pensionsaldermedregning bevilges 1 de situationer
og under de betingelser, som navnes i vejledningen
afsnit E.

OPBEVARING AF DORUMENTATION

De enkelte ministerier m.fl. har ansvaret for opbe-
varing af den dokumentation, der ligger til grund
for fastszttelse af pensionsalderen.

Ved fremsendelse af en sag til en eventuel anden
pensionsberegnende myndighed skal vedlagges et
djourfert pensionsalderskema (Vejledningens bilag
3), som angiver, hvordan pensionsalderen er fast-
sat.

Som anfgrt 1 afsnit I er det hensigten, at det
fuldt udbyggede pensionsalderregister vil skulle
indeholde oplysning om pensionsalderen for alle
tjenestemend i staten, folkeskolen og folkekirken
mv. Efter registerets etablering skal dokumenta-
tionen fremsendes til registeret, som fremover vil
opbevare oplysningerne.

FORELEGGELSE FOR FINANSMINISTERIET

Det fremgdr af TPL, at forhgjelse af pensionsalder
og en rzkke andre pensionsmessige dispositioner
kun kan foretages af Finansministeriet efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet.

Pa de omrader, hvor Le¢nningsradet ikke har afgivet
generelle udtalelser eller, hvor der kan forekomme
retlige tvivlsspgrgsmal, er der pa nuvarende tids-
punkt ikke grundlag for at uddelegere kompetencen
il at behandle sagerne.



Pensionsalderforhgijelse

Forhgjelse af en tjenestemands pensionsalder kan i
fplgende tilfalde kun ske efter forelaggelse for
Finansministeriet:

- ansa@ttelse 1 et andet nordisk land med til-
knyttet statslig pensionsordning, jf. TPL
§ 4, stk. 3,

- anszttelse pa grund af ganske s®rlige kva-
lifikationer i henhold til TPL § 4, stk. 6,

- tjenestemandsansattelse ved De Europaiske
Fellesskaber efter det fyldte 25. &r, jf
TPL § 4 b,

- virksomhed forud for tjenestemandsansattel-
sen efter de forud for 1. juli 1969 gazl-
dende regler, jf. TPL § 35, stk. 3,

- anvendelse af tidligere regler for tjene-
stem&nd, som ikke er omfattet af TPL § 35,
jf. lovens § 35 a,

- forhpjelse af pensionsalderen for civil-
arbejdere, pa grundlag af tjeneste ved
internationale organisationer mv. eller
hos de wudsendte forsvarsattachéer, Jjf.
civilarbejderlovens § 2, stk. 3,

- sager i medfegr af TPL § 4, stk. 1, 2 og 5
samt § 4 a, som ikke er omfattet af vej-
ledningen,

- sager, som er omfattet af vejledningen, men
som giver anledning til retlig tvivl.

Forelaggelsen skal ske i1 forbindelse med anszttel-
sen af tjenestemanden.

Fremmede statsborgere

Sager om, hvorvidt nordiske statsborgere og fren
mede statsborgere i ¢vrigt skal behandles eftex
reglerne i1 TPL, jf. lovens §§ 19 og 19 a, skal
forelagges for Finansministeriet.

Forhgjet ansattelsestid

Hvis det ved en tjenestemands fratraden pa grund
af alder eller utilregnelig &rsag viser sig, at
den pagzldende ikke har opndet en pensionsalder pa
mindst 10 ar, kan Finansministeriet tillagge den
pagzldende forhgjet ansattelsestid med indtil 10
ar, jE. TPL § 2, stk. 3.

Det er en forudsztning, at den pagzldende forud
for tjenestemandsansa@ttelsen har haft beskaftigelse
med pensionsordning, som enten ikke kan medregnes
1 pensionsalderen i henhold til TPL § 4 eller §



4 a, eller som tjenestemanden ikke har ¢nsket med-
regnet i pensionsalderen i henhold til TPL § 4 a.

IKRAFTTREDEN

Cirkul@ereskrivelsen trader i kraft den 1. oktober
1989.

Cirkulareskrivelsen aflgser:

1)

2)

3)

4)

Cirkulzreskrivelse nr. 146 af 29. juni 1972 om
&ndring af tjenestemandspensionsloven.

Finansministeriets cirkulere nr. 239 af 14.
november 1974 om medregning i pensionsalderen
m.m. for tjenesteme#nd m.fl. af tidligere pen-
sionsberettigende ansattelse i1 Finland, Norge
og Sverige samt Finansministeriets cirkulare-
skrivelse af 14. november 1974 herom.

Finansministeriets cirkulzreskrivelse nr. 215
af 27. oktober 1977 om forhgjelse af pensions-
alderen for tjenestemznd i staten, folkeskolen
og folkekirken (cirkulazreskrivelsen om pensions-
alderforhgjelse).

Finansministeriets cirkul®reskrivelse nr. 69 af
14. april 1982 om behandling af sager om pen-
sionsalderforhgjelse i medfe¢r af tjenestemands-
pensionslovens § 4 a.
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S¢gren Christensen



Oplysninger om lgn- og ansattelsesvilkar for tjene-
stemend og overenskomstansatte 1 staten findes i
den Personaleadministrative Vejledning. Vejlednin-
gen, der ajourfgres lgbende af Administrations- og
Personaledepartementet, kan kgbes hos Statens Infor-
mationstjeneste, Bredgade 20, Postboks 1103, 1009
Kgbenhavn K, tlf. 33 92 92 28 mellem k1. 839 - 1600
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