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CIRKULARE
OM OVERENSKOMST FOR RADIOTELEGRAFISTER
I STATENS TJENESTE

Almindelige bemzrkninger

1. Finansministeriet og Radiotelegrafistforeningen af 1917
har indgaet vedlagte overenskomst af 1989 der
treder i stedet for overenskomst af 3. juni 1987, jfr.
cirkulereskrivelse af 30. december 1987. (LP nr. 209/87)

Overenskomsten har virkning fra 1. april 1989.

2. Der henvises til Finansministeriets cirkulzre af 22. maj

1989 om ministeriepuljer med tilhgrende vejledning.

3. Vedrerende lgnfradrag/-beregning ved til- og fratraden
samt fraver, henvises til de for tjenestemznd gzldende
regler, jf. for tiden cirkul®re af 24. maj 1985 om lenfra-
drag/-beregning for tjenestemznd (LP.nr. 029/1985).

Bemarkninger til de enkelte bestemmelser

Til § 3. Lognanciennitet

4. Finansministeriet bemyndiger vedkommende ministerium
il at indga aftale i henhold til § 3, stk. 2.

Til § 5. Pension

5. Aftalen mellem Finansministeriet og Tjenestemands og
Overenskomstansattes Kartel om pensionsordning vil blive
optrykt i et szrskilt cirkulzre.



Til § 6. Gruppelivsforsikring

6. Pa baggrund af udlgst bonus er forsikringssummen i
gruppelivsordningen i perioden 1. april 1989 til 31. december
1990 fastsat til 75.000 kr. Eventuelle senere =ndringer i

forsikringssummen vil blive meddelt sarskilt.

Til § 7. Tilleg

7. 1 forbindelse med omlegningen af puljesystemet pr. 1.
april 1989 er kravene til, hvornér der foreligger en vasentlig
stillingsendring, der kan give sig udslag i tilleg uden for

pulje, blevet preaeciseret.

Lenendringer, der begrundes med "vasentlig stillingsendring"
kan fremover alene ydes uden for pulje ved egentlig for-

fremmelse - typisk efter stillingsopslag.
Dersom en stilling ®ndres i et omfang, der ma sidestilles
med ans®ttelse i en ny stilling, kan der dog ligeledes ydes

tilleg uden for pulje.

Til § 8. Arbejdstid

8. For si vidt angdr pauser, der medregnes i arbejdstiden,

praciseres:

at den ansatte ikke kan forlade arbejdsstedet i saddanne
pauser,

at den ansatte i pausen er til radighed for arbejdsgiveren
samt

at der ikke sker ®ndring i gzldende regler om pausernes

omfang.



T § 9.

9. Parterne er enige om, at tjenestetidslisten senest skal
opslds den 23. i méneder med 28 dage, den 24. i maneder
med 29 dage, den 25. i m&neder med 30 dage og den 26. i

maneder med 31 dage.

Til § 11. Overarbejde

10. Parterne er enige om, at systematisk og konstant

overarbejde ikke ber finde sted.
Til § 12.
11. Bestemmelsen formaliserer den praksis, der har dannet

sig pa baggrund af Forsvarsministeriets skrivelse af 19.
august 1974 (6.kt. 361.23-861).

Ti § 15. Opsigelsesvarsel, lon under sygdom, militertijene-

ste m.v.

12. Det heunstilles til de enkelte styrelser, at radiotelegra-
fister, der er blevet afskediget pa grund af sygdom, genan-
szites, nar de pag=zldende pd ny er blevet tienstdygtige,
og forholdene i avrigt tillader det.

Der er enighed mellem overenskomstens parter om, at det
fortsat som forsggsordning gzlder, at dokumentation for
sygdomsforfald som hovedregel bestér i en af radiotelegra-
fisten underskrevet erklering om arbejdsudygtighed og
sygdommens varighed. Legeattest (afkrydsningsformularen),
der normalt kun bar anvendes, hvor de forudgidende syge-
meldingers antal og/eller karakter taler derfor, betales af
radiotelegrafisten, hvorimod senere forlangte lege- eller



speciallegeerkleringer om sygdommens forventede varighed

betales af tjenestestedet.

Til § 17. Tijenestefrihed

13. Opmezrksomheden henledes pé, at de ansatte i henhold
til pkt. 3 og 4 i protokollatet til overenskomsten har ret
til tjenestefrihed med lgn i tilfzlde af deltagelse i for-
handlinger med reprasentanter for ministerier og statsstyr-
elser, i reprasentantskabsmgder og forretningsudvalgsmgder
i diverse familiebegivenheder samt i visse tilfzlde af flytning.
Til uddannelsesformil ydes der de ansatte tjenestefrihed
efter de for tjenestem®nd g=zldende regler, jfr. for tiden
Ministeriet for Statens Lgnnings- og Pensionsvasens cirku-
lzreskrivelse nr. 113 af 23. juni 1971 om deltagelse 1
uddannelseskurser for det i staten og folkekirken ansatte

personale.

Til § 19.

14. Bekendtggrelse nr. 851 af 28. november 1986 indeholder
regler om tjenestefrihed til tjenestemznd, der udsendes til
visse udviklingssamarbejder og visse internationale or-
ganisationer eller ans®ttes i Grenlands hjemmestyre, samt
til tjenestemznd, for hvis =gtefzlle eller samlever dette

sker.

15. Cirkul®ret har virkning fra 1. april 1989. Samtidig
oph®ves cirkulzre af 30. december 1987 om overenskomst
af 3. juni 1987 vedrgrende radiotelegrafisters ansattelse i
statens tjeneste (LP nr. 209/87).



16. Eventuelle tvivisspgrgsmal vedrgrende overenskomsten

foruds=ttes forelagt for Finansministeriet.

Finansministeriet,
Administrations- og
Personaledepartementet,
den 14. december 1989

P.M.V.
E.B

Pia Thunbo






OVERENSKOMST
FOR RADIOTELEGRAFISTER
I STATENS TJENESTE

Overenskomstens omrade

§ 1. Overenskomsten gzlder for radiotelegrafister i statens
tjeneste 1 land. Radiotelegrafister ved FE er omfattet af
overenskomsten med de afvigelser, der er aftalt mellem

Forsvarsministeriet og Radiotelegrafistforeningen af 1917.

Stk. 2. Overenskomsten omfatter dog ikke:
1) tjenestemznd eller ansatte pa tjenestemandslignende
vilkar,

2) pensionerede tjenestemznd fra staten, folkeskolen,
folkekirken, kommuner og statsfinansierede eller konces-

sionerede virksomheder,

3) andre pensionerede, der oppebarer egenpension fra en

pensionsordning, hvortil det offentlige har ydet bidrag,

4) timelgnnede radiotelegrafister og radiotelegrafister i
Grgnland samt

5) personer, der er fyldt 70 ar.

Len

§ 2. Lgnnen udger ved fuldtidsbeskzftigelse fglgende
arlige belgb:
Pr. 1. april 1989
1. ar 133.543,00
2. ar 135.682,84
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3. og 4. ar 137.940,52
5. og 6. ar 139.593,52
7. og 8. ar 146.795,68
9. og 10. ar 149.215,84
11. og 12. ar 151.694,80
13. og 14. ar 153.79%,32
15. og 16. ar 156.451,72
17. og 18. ar 159.079,84
19. og 20. ar 164.393,44
21. og felgende ar 170.184,176

Stk. 2. Lgnnen udbetales manedsvis bagud.
Stk. 3. Radiotelegrafister med 9 &rs anciennitet og derover
betegnes overtelegrafister og oppebarer fra dette tidspunkt
et tilleg, der udger 1.378,68 kr. arligt.

Stk 4. Deltidsbeskzftigede radiotelegrafister oppebzrer
en forholdsmzssig l#on 1 overenssiemmelse med den af
vedkommende radiotelegrafist praesterede arbejdstid. Ansat-
telsesvilkérene i gvrigt kan fastszttes ved aftale mellem

foreningen og vedkommende styrelse.

Lenanciennitet

§$ 3. Ancienniteten ved nyanszttelser regnes normalt
efter det antal ar, den pageldende efter at have erhvervet
radiotelegrafistcertifikat har veret besk=ftiget som radio-
telegrafist, herunder tjeneste som radiotelegrafist under
aftjening af vernepligt.

Stk. 2. Hvis forholdene taler derfor, kan der mellem
Finansministeriet og foreningen trxffes aftale om fasts=ttelse

af anciennitet efter andre regler.
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Stk. 3. Ved ans=zttelse pa deliid med mindre end 15 timer
pr. uge optjenes anciennitet 1 forhold til den nedsatte
arbejdstid. Ved ansettelse pa deltid med mindst 13 ar-

bejdstimer pr. uge optjenes fuld anciennitet.

Stk. 4. TFor besk=ftigelse forud for 1. april 1987 beregnes
anciennitet forholdsmessigt ved mindre en 20 timer pr.

uge og fuldt ud for 20 timer eller mere pr. uge.

Procentregulering

§ 4. Den samlede faste lgn herunder eventuelle tilleg ydet
i henhold til § 7, stk. 1 og 2, forhgjes pr. 1. april 1989
med 17.2091% og pr. 1. april 1990 med 18.0695%.

Stk. 2. Pr. 1. april 1990 foretages eventuel ekstraordinar
regulering af den aktuelle lgn i overensstemmelse med de
for tjenestem=znd gzldende regler.

Pension

§ 5. Der indbetales med virkning fra 1. april 1990 pen-

sionsbidrag til den pensionsordning, der aftales mellem
Finansministeriet og Tjenestem®nds og Overenskomstansattes
Kartel.

Stk. 2. Pensionsordningen omfatter ikke radiotelegrafister

omfattet af lov om pensionering af civilt personel m.v. i

forsvaret.

Gruppelivsforsikring

§ 6. Styrelsen indbetaler for den ansatte 19,03 kr. manedlig
til Forenede Gruppeliv som bidrag til den g=ldende grup-
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pelivsordning, der hjemler en sumudbetaling pa 50.000 kr.
il nermeste pargrende eller de(n) begunstigede i tilfelde
af den ansattes ded inden udgangen af den maned, hvor
den pag=zldende fylder 67 ar.

Tilleg

§ 7. Ved anszttelse eller funktion i en stilling, der i
arbejdsmaessig, administrativ eller anden henseende indtager
en sadan sarstilling, at den ikke omfattes af de almindelige
forudsatninger for overenskomstens lenninger m.v., traffes
der mellem Finansministeriet og foreningen speciel aftale

om tilleg til lgnnen og eventuelle andre vilkar.

Stk. 2. Der kan i overenskomstperioden ikke ydes nye
tilleeg eller ske forhgjelse af bestaende tilleg i henhold til
overenskomstens § 7, stk. 1. Dog vil der fortsat kunne
indgas aftaler om ydelse af nye tilleg i tilffzlde af nyan-
s®ttelser og om ydelse af nye tilleg eller forhgjelse af
bestaende tilleg 1 tilfelde af, at der sker vaesentlige
endringer 1 en radiotelegrafists stilling. Anmodning om
ydelse af tilleg til forbindelse med nyans=ttelse skal vare

indgivet til Finansministeriet senest } ar efter anszttelsen.

Arbejdstid

§ 8. Lonneni§ 2 foruds=tter fuldtidsbeskzftigelse svarende
til 38 timer (fra 1. september 1990: 37 timer) ugentlig.

Stk. 2. En 40 timers arbejdsuge kan fortsat anvendes efter
arbejdstidsneds=tielsen, hvis der lokalt er enighed herom.
1 sa fald indfgres en ordning for opsparing af fritimer,
saledes at der for hver 40 timers arbejde (bortset fra

overarbejde) opnds ret til 1 times frihed, der opspares.
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Tilsvarende opspares overskydende timer fremkommet ved
arbejdstidsneds=ttelse 1. september 1988 med 2 timer og 1.
september 1990 med 3 timer. Opsparing finder sted under

sygdom, men ikke under ferie.

§ 9. Den manedlige fridags- og tjenestetidsliste skal
opslas senest 6 dage for udlgbet af den forudgiende maned.

$ 10. For hver fulde 42 timers tjeneste, der efter ordre
eller ifglge en godkendt tjenestefordeling er udfert i tiden
k1. 17.00 - 22.00, ydes der 6 timers frihed, der afvikles
ved tildeling af ekstra fridage. 1 beregningen indgar tillige
tjeneste, der udferes i tiden kl. 14.00 - 17.00 som led i en
forud tilrettelagt tjeneste, hvoraf mindst halvdelen ligger
efter k1. 17.00. Tilsvarende ydes 8 timers frihed for hver
fulde 42 timers tjeneste i tiden kl. 22.00 - 06.00.

Overarbejde m.v.

§ 11. Overarbejde ber s& vidt muligt undgas. Safremt
overarbejde undtagelsesvis finder sted, ydes overarbejdsbe-
1aling med 1/1976 (pr. 1. september 1990: 1/1924) af arslgn-
nen i henhold til § 2 samt procentreguleringen heraf med
et tilleg pa 50%.

Stk. 2. Overtidsbetaling kan, hvis den ansatte gnsker det,
og tjenesten tillader det, aflgses af afspadsering som
fridage med tilleg af 50% af de presterede overtimer
afrundet opad til hele timer.

§ 12. Hvis det er tjenstligt nedvendigt at &ndre tjeneste-
listen, ydes betaling svarende til overarbejdsbetaling,
medmindre vagtendringen medfdrer, at der skal ydes kom-
pensation for mistet fridag.
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§ 13. Natpenge og tilleg for tjeneste pa lgrdage, sgn- og
helligdage m.v. ydes efter de for statens tjenestemznd til

enhver tid geldende regler og satser.

Ferie

§ 14. Radiotelegrafister er omfattet af ferieloven.

Stk. 2. Ansatte, der holder ferie med lgn, er berettiget
1il sezrlig feriegodtggrelse i stedet for ferietilleg efter
ferielovens § 14, stk. 1.

Stk. 3. Beregningsgrundlaget for den sarlige feriegodtiggrelse
er samilige de i optjeningsaret oppebarne indkomstskatteplig-

tige belgb for tjenstligt arbejde med tillzeg af

1) den ansattes egetbidrag til ATP og
2) den ansattes bidrag til AUD

Stk. 4. 1 det belgb, der er beregnet efter stk. 3, fradrages

1) den ansattes eget pensionsbidrag
2) udbetalt s=zrlig feriegodtgarelse

Stk. 5. Den s®rlige feriegodigerelse udger 11% af bereg-
ningsgrundlaget efter stk. 3 og 4.

Opsigelsesvarsel, lon under sygdom, militertieneste m.v.

§ 15. Funktionzrlovens regler om opsigelse, lan under
fraver pd grund af sygdom og afskedigelse som fglge af
sygdom, indkaldelse til militertjeneste samt efterlgn finder
anvendelse for radiotelegrafister, der er antaget efter

denne overenskomst.
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Stk. 2. Sygdomsforfald skal dokumenteres ved en af radio-
telegrafisten underskrevet erklering eller pa forlangende
ved lzgeattest. Ved sygdom af mere end 2 ugers varighed
kan det forlanges, at radiotelegrafisten fra en lege frem-
skaffer nermere oplysning om sygdommens varighed. Denne
leegeattest, savel som udgift til forlangte speciallegeunder-
spgelser eller andre szrlige undersagelser, betales af tjene-
stestedet.

Graviditet, barsel og adoption

$§16. Radiotelegrafister er omfattet af aftale af 5. september
1989 mellem Finansministeriet og centralorganisationerne
under Centralorganisationernes Fellesudvalg om fraver fra
arbejdet pa grund af graviditet, barsel og adoption.

Fridage og tjenestefrihed

§ 17. Der tilkommer de ansatte fridage efter de for tjene-

stemend g=zldende regler.

§ 18. Tjenestefrihed uden Ilgn kan gives, nar det ikke

strider mod styrelsens interesse.

Stk. 2. Tjenestefrihed kan gives i indtil 5 &r. Det er
vedkommende styrelses ansvar, at der er en stilling ledig
1il den pagzldende ved tjenestefrihedens ophgr.

$ 19. Radiotelegrafister har ret til tjenestefrihed uden
lgn til de formal og af den varighed, der er n®vnt i Finans-
ministeriets bekendtggrelse nr. 851 af 28. november 1986
om ret for tjenestemznd til tjenestefrihed uden lgn til
nzrmere afgrensede formal.
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§ 20. Institutionen kan give den ansatte hel eller delvis

tjenestefrihed til pasning af et sygt barn, nar:

1) det er barnets forste sygedag,

2) hensynet til barnets forhold ggr dette ngdvendigt,
3) forholdene pa tjenestestedet tillader det,

4) barnet er under 18 ar og

5) barnet er hjemmevarende.

Stk. 2. Fraver efter stk. 1 noteres pa de lister, der fores

om de ansattes sygefraver.

Stk. 3. Den ansatte oppebzrer under tjenestefriheden
indtegt, svarende til den indizgt, som den ansatte ville
have oppebaret i sygdomstilfelde, idet der dog i denne
fraverssituation ikke indgar de sarlige ydelser, som er
omhandlet i Finansministeriets vejledning af 25. maj 1977
om udbetaling af visse s=rlige ydelser under sygdom.

Stk. 4. Adgangen til tjenestefrihed efter stk. 1, kan for

den enkelte ansatte inddrages ved misbrug.

Befordringsgodtggrelse og time- og dagpenge

§ 21. De ansatte har pa tjenesterejser og ved udstationering
ret til befordringsgodigerelse samt time- og dagpenge
efter de for tjenestemznd til enhver tid gzldende regler.

Flyttegodigwrelse

§ 22. Safremt en radiotelegrafist uden at overga til anden
styrelse, forflyttes til et andet tjenestested og i denne
anledning er nedsaget til at foretage flytning af husstand
og bohave, ydes der godtggrelse efter de for tjenestemznd
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i staten, folkeskolen og folkekirken gzldende regler. Det
supplerende godiggrelsesbelgb ydes for 1. til 7. anciennitetsar
efter satserne for lgnramme 8 - 12 og for 8. og hgjere

anciennitetsar efter lgnramme 17 - 18.

Diskretionspligt

§ 23. Radiotelegrafisten skal iagttage tavshed med hensyn
til de forhold, som han i medfgr af sin stilling bliver
bekendt med, og hvis hemmeligholdelse ifglge sagen natur
er pakravet eller bliver ham foreskrevet af hans foresatte.
Tavshedspligten ophgrer ikke med udtrzdelse af statens

tjeneste.

Funktionzrbolig

§ 24. Safremt der til en stilling er knyttet funktion®rbolig,
og det af tjenstlige grunde er ngdvendigt, at denne bebos
af radiotelegrafisten, har den pag=zldende pligt til at flytte
ind i1 boligen, idet lejevilkdrene fastszttes ved aftale
mellem styrelsen og radiotelegrafisten under hensyntagen til
det almindelige lejeniveau for tilsvarende bolig pa stedet.
Ved radiotelegrafistens opsigelse eller dgd gzlder funk-
tionzrlovens bestemmelser om fraflytning af boligen.

Tillidsrepraesentanter

§ 25. Hvor mindst 5 radiotelegrafister er ansat i en stats-
institution, har de ret til at vaelge en tillidsreprzsentant.

Stk. 2. Hvor mindst 4 radiotelegrafister er ansat, kan
statsinstitutionen - safremt den gnsker det - give disse
ret til at velge en tillidsreprasentant.
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Stk. 3. Tillidsrepresentanten kan ikke afskediges, uden at
sagen har vaeret forhandlet med foreningen. Hvis foreningen
skonner, at afskedigelsen er uberettiget, kan den krave
afgerelsen prgvet ved fagretlig behandling.

Tkrafttreden og opsigelse

§ 26. Overenskomsten har virkning fra 1. april 1989 og

kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til en
31. marts, dog tidligst til den 31. marts 1991.

Kgbenhavn, den 27. november 1988

Radiotelegrafistforeningen Finansministeriet
af 1917 P.M.V.
E.B.

Ole Baadsgaard Pedersen Niels Paludan
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Bilag 1.
PROTOKOLIL.AT

i tilslutning til overenskomsten af dags dato mellem Finans-
ministeriet og Radiotelegrafistforeningen af 1917 om radio-

telegrafisters anszttelse i statens tjeneste.

Sarligt tilleg il vagtchefer

1. Til radiotelegrafister, der udfgrer sarligt betroet tjeneste,
ydes et szrligt Igntilleeg pa 5,00 pr. pr. padbegyndt halve
vagtcheftime. Der foretages opggrelse ved hver maneds
udgang. Der ses bort fra vagtchefvagter af mindre end 1

times varighed.

2. Til radiotelegrafister, der fungerer som vagtchefer ved
Lyngby radio, Blavand radio eller Skagen radio, ydes der

efter aftale mellem Post- og Telegrafvaesenet og Radiotele-
grafistforeningen af 1917 indtil 21 vagtcheftillag pa 4.765,18
kr. i arligt grundbelgb i oktober 1984-niveau.

Tienestefrihed uden lgnfradrag

3. Det bekrzftes herved, at der ydes tjenestefrihed uden
lgnfradrag til radiotelegrafister, der deltager i Radiotele-
grafistforeningen af 1917's forhandlinger med reprazsentanter

for ministerier eller statsstyrelser.

Tilsvarende tjenestefrihed ydes til radiotelegrafister, der
deltager i Radiotelegrafistforeningen af 1917's representant-
skabsmegder og forretningsudvalgsmeder.
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Anden s®rlig tjenestefrihed

4. Der kan under ganske s®rlige forhold, f.eks. ved rejse
pd grund af dgdsfald eller ved alvorlig sygdom i nzrmeste
familie (hvorved forstas forzldre, sgskende, bedsteforzldre,
svigerforeldre, xgtefzlle eller barn), ved rejse pad grund
af eget, forzldres eller svigerforzldres sglv- eller guld-
bryllup, bgrns eller sgskendes bryllup eller eget bryllup i
sidste tilfelde, safremt ferie ikke opnas ved tidspunktet
for brylluppet, uden betaling tilstas radiotelegrafister den
forngdne tjenestefrihed 1 indtil 4 sammenh®ngende dage,
nar tjenestefriheden ikke kan ordnes ved bytning, og
forholdene i gvrigt tillader det. 1 tilfelde som de nzvnte,
der ikke medfgrer rejse, kan tilstas 1 af 2 dages tjene-
stefrihed.

Ved forflyttelse, der medfgrer flytning af husstand og
bohave, kan der tilstas radiotelegrafister gratis tjenestefrihed
1 indtil 3 dage.

Der ydes i gvrigt radiotelegrafisterne tjenestefrihed til
uddannelsesformal efter de til enhver tid for tjenestemznd
geldende regler.

Aftale om mdiotelegraﬁster ved Post- og Telegrafvasenet,
der er ansat i kortvarige beskaftigelsesforhold

5. Ved Post- og Telegrafvasenet kan der ans=attes radio-
telegrafister i perioder af ikke over 3 maneders varighed.
Ans®ttelsesperioden skal bekraftes skriftligt forud for
periodens begyndelse med angivelse af omfanget af den
forventede besk=zftigelse.

Sadanne kortvarige beskzftigelsesforhold, aflennes med en
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timelpn svarende til 1/1976 (fra 1. september 19390 1/)1924)
af den ved overenskomst af dags dato mellem Finansmini-
steriet og Radiotelegrafistforeningen af 1917 aftalte arslgn
ved fuldtidsbeskzftigelse inkl. overtelegrafisttilleg samt et
szrligt tilleg pa 6.249,36 kr. (oktober 1984-niveau).

Der ydes de pagzldende radiotelegrafister overarbejdsbetaling,
fridage og betaling for mistede fridage samt natpenge og
tilleg for lgrdags- og segndagstjeneste efter de i over-

enskomsten af dags dato indeholdte regler.

Timelgnnede radiotelegrafister optjener fritimer for ubekvem
arbejdstid efter de i overenskomsten af dags dato indeholdte

regler.

Safremt friheden ikke kan afvikles ved tildeling af ekstira
fridage under det aftalte besk=ftigelsesforhold, ydes der
for tilgodehavende fritimer en kontant godtgerelse beregnet
pa grundlag af timelgnnen. Dette gzlder dog ikke i tilf=zlde,
hvor den timelgnnede radiotelegrafist overgar til ans=®ttelse
som manedslgnnet radiotelegrafist. 1 beregningen af den
kontante godigerelse ses bort fra ovenmzvnte sazrlige
tilleg pa 6.249,36 kr.

Inden for den aftalte ansazttelsesperiode er timelannede
radiotelegrafister omfattet af funktionzrlovens bestemmelser

om lgn under sygdom.

Szrligt tilleg til radiotelegrafister ved Reersg og Blavand
radio

6. Radiotelegrafister, der er savel tjenstggrende som
bosiddende ved Reersg eller Bldvand radio, oppebzrer
gdetilleg efter tilsvarende regler, som er gzldende for tje-



- 22 -

nestemznd ved Reersg henholdsvis Blavand Radio.

Med virkning fra 1. april 1983 er de geldende bestemmelser
om gdetilleg oph®vet, og der henvises herom til aftale
mellem Finansministeriet og centralorganisationerne af 3.
maj 1983, jfr. Finansministeriets cirkulere af 5. maj 1983
om gdetilleg - 1.kt. j.nr. 1983-4513/001-1.

Sarligt tilleg til radiotelegrafister ved forsvarets ade
beliggende stationer

7. Radiotelegrafister, der anszttes ved forsvarets ade
beliggende stationer oppebzrer gdetilleg efter de for

forsvarets tjenestemandsansatte personel geldende regler.

Med virkning fra 1. april 1983 er de gxldende bestemmelser
om gdetilleg ophzvet, og der henvises herom til aftale
mellem Finansministeriet og centralorganisationerne af 3.
maj 1983, jfr. Finansministeriets cirkulzre af 5. maj 1983
om gdetilleg - 1.kt. j.nr. 1983-4513/001-1.

Arbejdstid og fridage

8. Hvor intet andet er aftalt (jfr. overenskomstens § 9,
§ 10, § 11, stk. 2, og § 12.), g=lder de for tjenestemznd

i statens tjeneste fastsatte regler om arbejdstid og fridage.

On_the job training

9. Til radiotelegrafister ved flyveradiotjenesten i Kgbenhavn
og Aalborg, der fungerer som instruktgrer ved praktisk
indgvning af nye medarbejdere samtidig med, at de udfgrer
egen primzr tjeneste, ydes der som kompensation for den

ekstra arbejdsmassige belastning 2 timers frihed for hver
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fulde 7 timers instrukteérvirksomhed, som er udfert efter

ordre.

Friheden skal vare afviklet senest 2 maneder efter den
méned, i hvilken friheden er optjent. Hvis dette ikke har
veret muligt af tjenstlige grunde, ydes der i stedet overar-
bejdsbetaling.

De radiotelegrafister, der skal fungere som instruktgrer,
udpeges af arbejdsstedet. De pageldende skal normalt have
gennemgiet et instruktgrkursus og have mindst 2 ars
praktisk erfaring inden for den tjenestegren, der instrueres
i.

Interpol radio

10. Efter aftale mellem Justitsministeriet og Radiotelegra-
fistforeningen af 1917 ydes indtil 4 sprogtilleg af 3.542,68
kr. i arligt grundbelgb (oktober 1984-niveau).

Ved ans=zttelse pa deltid nedszttes tilleggene forholds-

massigt.

Inspektions- og kontrolarbejde

11. Indtil 13 telegrafister, der er beskzftiget med inspek-
tions~- og kontrolarbejde i Teleinspektionen, ydes med
virkning fra 1. april 1989 efter aftale mellem P&T og
Radiotelegrafistforeningen af 1917 et kvalifikationstilleg
pa 11.517,59 kr. i arligt grundbelgb (oktober 1984-niveau).

Der ydes indtil 1 tilleg ved radickontrolstationen i Reerss
og indtil 1 tilleg ved frekvenskontrolstationen i Lyngby
pa ialt 25.566,56 kr. (oktober 1984-niveau) (disse tilleg er
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tillige tjenesteafsnitsledertilleg).

Der ydes indtil 1 tilleg pa 22.868,71 kr. i arligt grundbelgb
(oktober 1984-niveau) (dette tilleg er tillige edb-tilleg).

Ved anszttelse pa deltid nedszttes tilleggene forholdsmas-
sigt.

Fladeradiotilleg

12. Til radiotelegrafister ved fladeradioerne ydes et tilleg
pa 3.303,38 kr. (niveau 1. oktober 1984).

Ved ans®zttelse pa deltid nedsazttes tilleggene forholdsmaes-
sigt.

13. Fasts=zttelse og forhandling m.v. af tilleg i henhold til
pkt. 2, 10, 11 og 12 folger de retningslinier og regler, der
fremgar af Finansministeriets cirkulzre af 22. maj 1989

om ministeriepuljer.

14. De i pkt. 1, 2, 5, 10, 11 og 12 nzvnte tilleg procent-
reguleres i henhold til overenskomstens § 4.

Kgbenhavn, den 27.nov. 1989

Radiotelegrafistforeningen Finansministeriet
af 1917 P.M.V.
E.B.

Ole Baadsgaard Pedersen Niels Paludan












Oplysninger om lgn- og ansettielsesvilkar for tjenestemznd
og overenskomstansatte i staten findes i den Personalead-
ministrative Vejledning. Vejledningen, der ajourfgres lg-
bende af Administrations- og Personaledepartementet, kan
bestilles hos Statens Informationstjeneste, Postboks 1103,
1009 Kgbenhavn K, tif. 33 92 92 28 mellem k1. 8.30 - 16.00.

Nummersystemet pa APD's cirkularer kaldes for fremtiden
for "APD-numre" i stedet for "LP-numre". Lgbenumrene og
systemet i gvrigt fortsetter uendret.

APD.nr. Overenskomst af Cirkulere af
123/89 27.1n0v.1989 14.dec.1989
APD j.nr. PKAT

3.kt. 1988-3111/695-2 253

Henvendelse om dette cirkulazre rettes til APD
3. kontor.

Adresse Telefon Telefax
H.C. Andersens
RBoulevard 43

DK-1553 Kgbenhavn V 33 92 33 44 33 15 01 27

17. radiotel.PTA/1t

9 Finansministeriet
Administrations- 09
kS Personaledepartementet



