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CIRKULARE

OM AFTALER OM AFLANNING M.V. AF LERLINGE OG
EFG-ELEVER INDEN FOR VISSE HANDVERKERFAG,
SAMT PRAKTIKANTER (STUDERENDE VED DANMARKS
INGENIGRAKADEMI OG TEKNIKA).

Almindelige bemzrkninger

Det meddeles herved, at Finansministeriet med en rakke
héndvarkerorganisationer den 1. maj 1990 har indgdet
medfglgende aftale samt tillegsaftale der aflgser de hidtil
geldende aftaler af 3. juni 1987.

Endringer i forhold til de hidtidige aftaler er markeret

med streger i margenen.

Aftalen vedrgrende l®rlinge og EFG-elever inden for de

medunderskrevne handvarkerorganisationers fagomrader
omfatter samtlige statsinstitutioner m.v., hvor der etableres

leereforhold eller oprettes praktikpladser.

Lare- og praktikforholdene er omfattet af henholdsvis lov
nr. 261 af 2. oktober 1956 om larlingeforhold med senere
@ndringer og lov nr. 289 af 8. juni 1977 om erhvervsfaglige

grunduddannelser med senere &ndringer.

Safremt institutionen er omfattet af en overenskomst om
len- og anszttelsesforhold for hadndvarkere, finder over-
enskomstens bestemmelser tillige anvendelse for larlinge
og EFG-elever inden for samme fagomrade med de undtag-

elser, der fglger af n®rverende aftaler.



Safremt institutionen ikke er omfattet af en saddan over-
enskomst, forelegges eventuelle tvivlsspargsmal vedrgrende

lerlinge og EFG-elever for Finansministeriet.

Bemazrkninger til de enkelte bestemmelser

Til § 2. Lon

Lenningerne til lerlinge og EFG-elever fremgdr af Finans-

ministeriets lgnoversigter.

Til § 9. Ferie

De ®&ndrede regler om sxrlig feriegodtggrelse har virkning
fra feriedret 1990/91 (optjeningséret 1989). For feriedret
1989/90 er reglerne i de oprindelige overenskomster om
serlig feriegodtgerelse fortsat gazldende.

Til tillegsaftalen

Aftalen omfatter aflgnning af nedennzvnte grupper af
studerende, der som led i deres uddannelse ansattes som
praktikanter i statsinstitutioner m.v.

1. Studerende ved Danmarks Ingenigrakademi.

2. Teknikumaspiranter, der har gennemgaet 12 mane-
ders verstedsskole, samt studenter og HF~-studeren-
de, der har gennemfgrt det 6 maneders sarlige
varkstedskursus.

Eventuelle tvivlsspgrgsméal vedrgrende aftalerne forelegges

Finansministeriet.



Cirkuleret har virkning fra 1. april 1989. Samtidig ophaves
cirkulaere af 24. juni 1987 (LP.nr. 38/87) vedrgrende aftale
om aflgnning m.v. af lerlinge og EFG-elever.

Finansministeriet,
Administrations- og
Personaledepartementet,

den

P.M.V.
E.B.

Oluf Emborg






AFTALE

OM AFLONNING M.V. AF LARLINGE OG EFG-ELEVER
INDEN FOR VISSE HANDVZRKERFAG SAMT PRAKTIKAN-
TER (STUDERENDE VED DANMARKS INGENIARAKADEMI
OG TEKNIKA)

Aftalens omrade

§ 1. Nzrvarende aftale er geldende, hvor der i statslige

institutioner m.v. etableres egentlige lereforhold eller
oprettes praktikpladser med henblik pd uddannelse som
héndvarker inden for de medunderskrevne handvarkeror-

ganisationers fagomrader.

Safremt institutionen er omfattet af en overenskomst om

lgn- og ansattelsesforhold for handvarkere, finder over-

enskomstens bestemmelser tillige anvendelse for larlinge

og EFG-elever med de undtagelser, der fglger af nervaerende
aftale.

Len
§ 2. Larlinge og EFG-elever aflgnnes med fglgende pro-
centsatser af den for tjenestemznd pa skalatrin 15 geldende
lgn, bortset fra dyrtidstilleg:

. lerear/praktikdr: 24%
leeredr/praktikdr: 35%
. leredr/praktikar: 47%
. lerear/praktikdr: 58%
. lerear/praktikar: 69%
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Stk. 2. Til lgnnen ydes et dyrtidstilleg, der for fuldtids-
beskzftigede over 18 ar udger 28.080 kr. &rlig og for
fuldtidsbeskaftigede under 18 ar udger 14.040 kr. arlig.



Stk. 3. Til lerlinge og EFG-elever ydes med oprindelig
hjemmel i lov nr. 532 af 28. december 1979 om andring af
dyrtidsregulering m.v. et serligt tilleg, der for lerlinge
og EFG-elever under 18 ar udger 1.449 kr. arlig og for
lerlinge og EFG-elever over 18 ar 2.898 kr. arlig.

EFG-elever

§ 3. EFG-elever, som inden ansattelsen har gennemfert
EFG-uddannelsens basisir, starter pa 2. lgntrin.

ATP

§ 4. Lerlinge og EFG-elever er omfattet af ATP.

Lenudbetaling

§ 5. Lezrlinge og EFG-elever aflgnnes manedsvis bagud.

Legnnen inkluderer sggnehelligdagsbetaling, idet manedslgnnen
ogsd udbetales i ma3neder med spgnehelligdage.

Skoleophold

§ 6. Der ydes ménedslgn under skoleophold.

Stk. 2. Eventuelle udgifter til kost og logi m.v. betales af

eleven.

Overarbejde

§ 7. Learlinge og EFG-elever under 18 ar mé ikke deltage

i overarbejde.

Stk. 2. Larlinge og EFG-elever over 18 ar kan undtagel-



sesvis deltage i overarbejde.

Stk. 3. Safremt lerlinge og EFG-elever i henhold til stk.
2 deltager i overarbejde, betales dette med fuld timelgn
efter skalatrin 15 med fglgende tilleg:

1) P4 hverdage de fgrste 3 timer efter normal arbejdstids
ophegr 50%, de fglgende timer 100%.

2) Pa sgn- og helligdage 100%.

Afspadsering af overarbejde folger de for udlerte hdndveer-
kere ved den pagazldende institution gazldende regler.

Adgang til akkord

§ 8. Hos DSB og i Forsvaret, hvor lerlinge og EFG-elever
hidtil har haft adgang til at arbejde i akkord, bevares
denne adgang i det hidtidige omfang.

Hvis der pa andre institutioner er eller matte blive etableret
adgang for udlerte handverkere til at arbejde i akkord,
kan der optages forhandlinger om, hvorvidt lerlinge og
EFG-elever pa disse institutioner skal have adgang til at
arbejde i akkord.

Ferie

9. Lerlinge og EFG-elever er omfattet af ferieloven.

Stk. 2. Larlinge og EFG-elever, der holder ferie med lgn,
er berettiget til szrlig feriegodtggrelse i stedet for ferie-
tilleg efter ferielovens § 14, stk. 1.

Stk. 3. Beregningsgrundlaget for den szrlige feriegodt-



- 10 -

gorelse er den ansattes skattepligtige indkomst for tjenstligt
arbejde i optjeningsaret med tilleeg af:

1) den ansattes egetbidrag til ATP og
2) den ansattes bidrag til AUD.

Stk. 4. I det belgb, der beregnes efter stk. 2 fradrages
udbetalt szrlige feriegodtggrelse.

Stk. 5. Den sarlige feriegodtggrelse udger 13% af bereg-
ningsgrundlaget efter stk. 3 og 4.

Stk. 6. En lerling/EFG-elev, kan forud for et optjeningsars
begyndelse i stedet krave feriegodtggrelse af lgnnen i
dette optjeningsér. Feriegodtgerelsen udger i sa fald 121 pct.
af lgnnen i optjeningsaret, beregnet efter reglerne i ferie-

lovens § 15.

Sygdom

§ 10. Lerlinge, ansat i henhold til lerlingelovens § 1,
har ret til lgn under sygdom i henhold til denne lovs § 9,
mens larlinge, ansat i henhold til lerlingelovens § 30,
under sygdom oppebzrer dagpenge i henhold til dagpenge-

loven.

EFG-elever oppebarer under sygdom dagpenge i henhold
til dagpengeloven.

Graviditet, barsel og adoption

§ 11. Lezrlinge og EFG-elever er omfattet af aftalen af 5.
september 1989 mellem Finansministeriet og Statsansattes
Kartel m.fl. om fraveer fra arbejdet pa grund af graviditet,
barsel og adoption (APD nr. 064/89).
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Provetid

§ 12. Prgvetiden for lerlinge er 6 méneder fra begyndel-

sesdagen.

Stk. 2. Preovetiden for EFG-elever er de fgrste 3 maneder

i institutionen.

Overgang til beskaftigelse som udlzrt ved samme institution

§ 13. Safremt der mellem institutionen og den enkelte
lerling eller elev er enighed om, at den pagzldende umid-
delbart overgér til besk=ftigelse som udlert inden for
fagomradet efter lere/elevtiden, viderefgres optjent ancien-
nitet bortset fra lgnanciennitet.

Tkrafttreeden og opsigelse

§ 14. Aftalen har virkning fra 1. april 1989 og kan af
parterne opsiges skriftligt med 3 maneders varsel til en
31. marts, dog tidligst 31. marts 1991.

Kgbenhavn, den 1. maj 1990

Dansk El-Forbund | Finansministeriet
Roland Bak P.M.V.
E.B.

Dansk Metalarbejderforbund
Erland Christiansen Niels Paludan

Snedker- og Tgmrerforbundet i Danmark
Curt Jergensen

Blik- og Rerarbejderforbundet
Kurt H. Jakobsen

Malerforbundet i Danmark
Jorn Erik Nielsen

Murerforbundet i Danmark
Erik Seborg
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TITLILAGSAFTALE
til

aftale af 1. maj 1990 vedrgrende aflgnning m.v. af lerlinge
og EFG-elever inden for visse handvarkerfag.

Aftalens omrade

§ 1. Nezrvarende aftale er gzldende, hvor der ved stats-

institutioner m.v. etableres praktikforhold for

- studerende ved Danmarks Ingenigrakademi
- teknikumaspiranter, der har gennemgaet 12 maneders
varkstedsskole, samt studenter og HF-studerende, der

har gennemfgrt det 6-méneders szrlige verkstedskursus.

Ien- og ansattelsesvilkar

§ 2. Praktikanter aflgnnes i henhold til § 2 i aftale mellem
Finansministeriet og en rzkke handvarkerorganisationer
om aflgnning m.v. af lerlinge og EFG-elever inden for
visse handvarkerfag med nedennzvnte &ndringer, hvor
praktikanternes lgn fglger procentsatsen for 2. lerear/prak-

tikar.

Ikrafttr&den og opsigelse

§ 3. Aftalen har virkning fra 1. april 1989 og kan af

hver af parierne opsiges skriftligt med 3 ma@neders varsel



til en 1. april, dog tidligst til 1. april 1991.

Kgbenhavn, den 1. maj 1990

Dansk El-Forbund Finansministeriet
Roland Bak P.M.V.
E.B.

Dansk Metalarbejderforbund
Erland Christiansen Niels Paludan

Snedker- og Temrerforbundet i Danmark
Curt Jergensen

Blik- og Rgrarbejderforbundet
Kurt H. Jakobsen

Malerforbundet i Danmark
Jorn Erik Nielsen

Murerforbundet i Danmark
Erik Sgborg









Oplysninger om Ilgn- og ansaxttelsesvilkdr for tjenestemand
og overenskomstansatte i staten findes i den Personalead-
ministrative Vejledning. Vejledningen, der ajourfares lg-
bende af Administrations- og Personaledepartementet, kan
bestilles hos Statens Informationstjeneste, Postboks 1103,
1009 Kgbenhavn K, tif. 33 92 92 28 mellem k1. 8.30 - 16.00.

Nummersystemet pad APD's cirkulerer kaldes for fremtiden
for "APD-numre" i stedet for "LP-numre". Lgbenumrene og
systemet i gvrigt fortsetter uendret.

APD.nr. Overenskomst af Cirkulere af
70/90 1. maj 1990 16. maj 1990
APD j.nr. PKAT

3.kt. 1988-316/309-5 172

Henvendelse om dette cirkulazre rettes til APD
3. kontor.

Adresse Telefon Telefax
H.C. Andersens
Boulevard 43

DK-1553 Kgbenhavn V 33 92 33 44 33 15 01 27

07.1®rlinge. CN/1t/md

EED  Finansministeriet
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