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4.3.35

CIRKULARE OM
ORGANISATIONSAFTALE FOR
KONSERVERINGSTEKNIKERE
| STATEN MV.

GENERELLE BEMARKNINGER

Finansministeriet og Teknisk Landsforbund har den 28. juni 1993 indgéet
medfglgende organisationsaftale for konserveringsteknikere i statens tjene—
ste mv.

Organisationsaftalen udggr sammen med StK-fzllesoverenskomsten af 22.
juni 1993 det samlede overenskomstgrundlag.

Den hidtidige organisationsaftale af 6. maj 1992 for konserveringstekni-
kere (cirk. af 1. juli 1992, APD.nr. 69/92) ophaves herved.

Finansministeriet
Administrations— og Personaledepartementet

Den 20. juli 1993

P.M.V.
E.B.

Bendt Alsted
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ORGANISATIONSAFTALE
FOR KONSERVERINGSTEKNIKERE
| STATEN MV.

Nedennzvnte bestemmelser supplerer og/eller fraviger fellesoverenskom—
sten med Statsansattes Kartel.

§ 1. Organisationsaftalens daekningsomrade

Organisationsaftalen omfatter konserveringsteknikere ansat i staten og pé
institutioner, for hvilke Finansministeriet har kompetence til at fastsztte
lgn- og anszttelsesvilkér.

Stk. 2. Ved konserveringsteknikere forstds personer, som har gennemfgrt
enten Kulturministeriets konservatorskoles uddannelse som konserverings—
tekniker eller en tilsvarende anerkendt konserveringsteknisk uddannelse, og
som udfgrer arbejde, der forudsatter denne uddannelse.

§ 2. Lon
Konserveringsteknikere aflgnnes efter fglgende for statstjenestemand gel-
dende skalatrin.
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§ 3. Deltidsbeskeeftigedes anciennitet

For beskaftigelse forud for 1. april 1987 beregnes anciennitet forholds—
messigt ved mindre end 20 timer pr. uge og fuldt ud for 20 timer eller
mere pr. uge.

§ 4. Arbejdstid mv.
Lgnnen i § 2 forudsaztter fuldtidsbeskaftigelse svarende til en ugentlig
arbejdstid p& 37 timer inkl. spisepause.

Stk. 2. For konserveringsteknikere med nedsat arbejdstid reduceres lgnnen
i forhold til den nedsatte arbejdstid.

§ 5. Overarbejde mv.
Overarbejde bgr s& vidt muligt undgas.

Stk. 2. For beordret og kontrollabelt overarbejde ydes der en timebetaling
pa 1/1924 af den pdgeldendes &rslgn med tilleg af 50 pct. for 1., 2. og 3.
overtime og 100 pct. for 4. og fglgende overtimer samt for overarbejde pd
sgn— og helligdage. Ved opggrelse af overarbejde sker beregning pr. pébe-
gyndt 1/2 time dog séledes, at tilfzldige, kortvarige overskridelser af ar—
bejdstiden ikke medregnes.

Stk. 3. Overarbejde skal dog s& vidt muligt godtggres med frihed af samme
varighed, som det presterede overarbejde med tilleg i fritid svarende til den
i stk. 2 n®vnte procentsats.

§ 6. Tjenestefrihed
Der henvises til fellesoverenskomstens § 15.

Stk. 2. Der tilkommer de ansatte fridage efter de for tjenestemand under
ansattelsesmyndigheden galdende regler.



4.3.35

§ 7. lkrafttraeden og opsigelse

Organisationsaftalen har virkning fra 1. april 1993 og kan af hver af par-
terne opsiges skriftligt med 3 méneders varsel til en 31. marts, dog tidligst
31. marts 1995.

Kgbenhavn, den 28. juni 1993

Teknisk Landsforbund Finansministeriet
P.M.V.
E.B.

Eske Pedersen

Niels Paludan
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