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Cirkuleereskrivelse om bekendtggrelse om pensionsadmini-
strationen for tjenestemeend i den primeer- og amtskom-
munale folkeskole m.v..

1 Indledning

Pensionsadministration for tjenestemand i den primar—- og amtskom-—
munale folkeskole har hidtil varet varetaget af amtskommunerne, som
overtog opgaverne fra de fgr 1969 eksisterende skolefonde.

Ifglge § 4 i lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tjenestemend i folkeskolen
i primerkommunerene som @ndret ved lov nr. 208 af 28. april 1993 om
endring af tjenestemands— og folkeskolelovgivningen m.v. (ansazttelses—
forhold i den amtskommunale folkeskole m.v.) overfgres kompetencen
til at fastsette lgn— og andre ansattelsesvilkar, jf. tjenestemandsloven §§
45-47, til vedkommende primar- og amtskommunale myndigheder.

Overfgrslen af forhandlingsretten omfatter ikke rektorer og tjeneste—
mandsansatte lerere pd gymnasie- og hf-omrddet, men pensionsad-
ministrationen for disse fglger de i dette cirkulere beskrevne retnings—
linjer med de modifikationer, der fglger heraf — specielt omkring pen—
sionsbyrden.

§ 12, stk. 6, i Lov om tjenestemand i folkeskolen m.v. som @ndret ved
lov nr. 208 af 28. april 1993 bestemmer, at Amtsrddet forestdr admini-
strationen af tjenestemandspensioner pa det prim®r— og amtskommunale
folkeskoleomrdde, indtil anden administration er fastlagt af finansmini-
steren efter forhandling med kommunerne.

P3 grundlag af drgftelserne med de kommunale sammenslutninger har
finansministeren i bekendtggrelse nr. 696 af 12. august 1993 om pen-—
sionsadministration for tjenestemand med statslig tjenestemandspension
ansat som tjenestemand i den primarkommunale folkeskole eller i den
amtskommunale folkeskole m.v. senest 31. marts 1992, fastlagt regler
om den fremtidige pensionsadministration.



Dette cirkulere omfatter bdde det prim@rkommunale og det amtskom-
munale folkeskoleomrdde.

2 Personkredsen

Pensionsmassigt er der tale om to hovedgrupper - de aktive tjeneste—
mand og pensionisterne.

2.1 Aktive tjenestemzend

De i pkt. 1 nzvnte love vedrgrer:

1)
2)
3)

4)

5)

tienestemand i den prim@rkommunale folkeskole,
tienestemand i den amtskommunale folkeskole,
tienestemandsansatte ungdomsskoleinspektgrer og pzdagogiske
medhjlpere i ungdomsskolen uden for Kgbenhavns Kommune
og forstandere og lerere ved ungdomskostskoler,
tienestemandsansatte forstandere og lxrere ved den almene
voksenuddannelse uden for Kgbenhavns Kommune og
tjenestemandsansatte ledere og lzrere ved specialundervisningen
for voksne uden for Kgbenhavns Kommune.

I det fglgende omtales grupperne 2)-5) som "tjenestemend i den amts—
kommunale folkeskole m.v.".

Anszttelseskommunen betegnes i det fglgende "kommunen", hvad enten
der er tale om primar- eller amtskommunal ansettelse.

Tjenestemand, der pr. 31. marts 1993 var ansat i den primerkommunale
folkeskole henholdsvis pr. 30. april 1993 i den amtskommunale folke—
skole, er omfattet af tjenestemandspensionsloven og det hertil hgrende
regelset, men bekendtggrelse nr. 696 af 12. august 1993 og denne
cirkulereskrivelse vedrgrer kun de tjenestemend, der var ansat 31.
marts 1992 pd prgve, varigt, p& dremdl eller havde tjenestefrihed.



Administrationen af pensionerne for disse tjenestemand, der var ansat
senest den 31. marts 1992, overfgres pr. 1. januar 1994 fra amtskom-
munerne til henholdsvis Statens Regnskabsdirektorat og den (amts)kom-
mune, hvor tjenestemanden er ansat (ansttelseskommunen).

Tjenestemand, ansat senest 31. marts 1992 fremgér af de underskrevne
lister, som prim@rkommunerne har sendt til Finansministeriet pé
grundlag af henvendelse af 29. oktober 1992 fra Kommunernes Lands—
forening.

Amtskommunerne skal pé tilsvarende méde indsende lister over de pr.
31. marts 1992 ansatte lerere i den amtskommunale folkeskole.

De af bekendtggrelsen omfattede tjenestemand, vil fortsat vare omfattet
af tjenestemandspensionsloven og den statsfinansierede pension, hvis de
overflyttes til anden stilling, vender tilbage til en tilbagegangsstilling
efter en dremélsansattelse eller efter ansggning direkte overgdr til en
tilsvarende eller anden stilling i henholdsvis den prim@rkommunale -
eller amtskommunale folkeskole m.v. eller Kgbenhavns Kommunale
Skolevaesen. Der md séledes ikke vere ophgr i anszttelsesforholdet.

Tjenestemend ansat i den primazrkommunale folkeskole i perioden fra
1. april 1992 til 31. marts 1993 henholdsvis i den amtskommunale
folkeskole i perioden fra 1. april 1992 til 30. april 1993 har pensions—
rettigheder efter reglerne i tjenestemandspensionsloven, men pensionerne
finansieres af anszttelseskommunen.

Tjenestemand, der efter 31. marts 1993 ansxttes som kommunale tjene—
stemand eller er blevet nyansat som tjenestemand i Kgbenhavns Kom-
munale skolevasen eller efter 30. april 1993 anszttes som amtskommu-—
nale tjenestemand, er ikke omfattet af tjenestemandspensionslovgiv-
ningen, men af de kommunale regler.

For disse grupper, der har pension finansieret af anszttelseskommunen
vil der ved eventuel senere tjenestemandsansattelse i det statslige tjene—
stemandspensionsomrdde skulle ske overfgrsel af pensionsalder og belgb
til staten efter de herom geldende regler om belgbsoverfgrsel mellem



staten og kommunerne, der ogsd gzlder for overfgrsel af en optjent
statslig tjenestemandspensionsret til kommunal tjenestemandsansettelse.

2.2 Pensionister

Staten betaler pensionerne til tjenestemand ansat senest den 31. marts
1992, der er fratrddt fgr den 1. april 1993. Dette glder béde aktuelle og
opsatte pensioner. Sker fratreeden senere, betaler staten pensionen fra
63%-ars alderen. Staten afholder dog udgiften til fgrtidsalderspension,
hvor fratrzdelsen sker pd grund af alder og ikke som led i en aftale om
frivillig fratraden, ogsd hvor den pagzldende endnu ikke er fyldt 63%
ar.

Kommunen afholder udgiften til pension til lerere m.fl.,, der er ansat
den 1. april 1992 eller senere, samt udgiften til pension til tjeneste—
mend, der fratreder efter 31. marts 1993 pd grund af uegnethed, ar-
bejdsmangel eller sygdom indtil det fyldte 63% ar.

Den i § 12 i lov nr. 382 i 1992, som &ndret ved lov nr. 208 i 1993,
fastlagte reduktion i kommunernes bloktilskud i drene 1993-2001 invol-
verer ikke den enkelte kommune.

3 Generelt om omlaegning af pensionsadministrationen

Omlzgningen af administrationen gennemfgres pr. 1. januar 1994 béde
for den primar- og den amtskommunale folkeskole. Indtil dette tids—
punkt er opgaverne fordelt som hidtil, og indtil 1. januar 1994 har
amtskommunerne sdledes ansvaret for administrationen, herunder ogsé
for at beregne pensioner til tjenestemand under 63% &r, som skal be-
tales af primazrkommunerne fra 1. april 1993 og indtil 63%-&rs alderen.

Tjenestemand ansat senest den 31. marts 1993 i den prim@zrkommunale
folkeskole eller senest den 30. april 1993 i den amtskommunale folke-
skole m.v. er omfattet af tjenestemandslovgivningen, herunder tjene-
stemandspensionsloven og dertil hgrende regels®t, og kommunerne skal



i pensionsadministrationen for disse tjenestemand fglge de statslige
regler.

Det forudsettes, at kommunerne stiller de ngdvendige oversigter og op-
lysninger til rdighed for staten, sdledes at der er mulighed for budget-
tering og kontrol af pensionsoptjening og pensionsudbetalingerne pa
folkeskoleomrédet, sd l&nge staten har pensionsforpligtelserne.

Den af kommunerne udfgrte administration er ud over den kommunale
kontrol underlagt Rigsrevisionen pd de omrdder, hvor staten betaler.

Det forudsettes, at alle beregninger underkastes intern kontrol i kom-
munen.

Konkret opgavefordeling efter omlegningen

Statens Regnskabsdirektorat (SR) sgrger for pensionsudbetaling for
tjenestemend i folkeskolen ansat senest den 31. marts 1992, der fra-
treeder senest 31. marts 1993, eller — ved fratreeden efter 31. marts 1993
— fra det fyldte 63% &r. Statens Regnskabsdirektorat administrerer det
centrale Pensionsalderregister, PENSAB, hvori tjenestemzndenes pen-—
sionsalder ogsd skal registreres, jf. 4.1.

Pensionsberegning vil veere kommunernes ansvar, ligesom kommunerne
sprger for beregning af opsatte pensioner. Hvis tjenestemanden gnsker
beregnet en fratredelsesgodtggrelse, sendes sagen til SR til videre for—
anstaltning.

Pension ved afsked pd grund af arbejdsmangel, sygdom og uegnethed
samt fratreeden p& grund af alder i forbindelse med en frivillig fratreeden
betales af kommunen indtil 63%-4rs alderen og behandles i det statslige
system som udskudte pensioner.



4.1 Lobende registrering af pensionsalderoptjening

De enkelte kommuner har ansvaret for en korrekt lgbende manuel og
maskinel opdatering af pensionsalderen for de i kommunen ansatte
tienestemaend, omfattet af bekendtggrelsens § 1, stk. 2. Ved beskeafti—
gelse under tjenestefrihed er det den oprindelige ansattelseskommune,
der har ansvaret for pensionsalderopggrelsen, bortset fra de tilfelde,
hvor den pdgzldende er ansat som tjenestemand pé prgve i en styrelse,
hvor pensionsalderoptjeningen registreres i det centrale pensionsalderre—
gister (PENSAB). Ved ansattelse som tjenestemand p& prgve under
tjenestefrihed overgdr ansvaret for fastleggelsen af pensionsalderen til
den nye ansxttelsesmyndighed.

Oplysningerne om tjenestemand i folkeskolen ansat senest 31. marts
1992 overfgres pr. 1. januar 1994 fra det nuverende lxrerregister til
PENSAB, der administreres af SR.

Dette vil ske dels ved en maskinel konvertering af det nuvaerende regi-
ster pr. 15. september 1993, dels ved eventuelle rettelser, nar ajourfgrin—
gen for skoledret 1992/93 er gennemfgrt ca. december 1993.

Pensionsrelevante lgndata for skoledret 93/94 forudsettes at kunne fore—
tages maskinelt via de kommunale lgnsystemer, evt. med bistand fra de
enkelte kommuner, idet det er den enkelte kommunes ansvar, at pen—
sionsalderoptjeningen er korrekt.

Der forudsattes etableret on-line terminaladgang for kommunerne til

PENSAB. Udover at registrere pensionsalderen indeholder PENSAB et
pensionsberegningssystem.

Driften af PENSAB igvrigt er SR's ansvar.
4.2 Beregning af pensioner
Det fglger af bekendtggrelse nr. 696 af 12. august 1993, at beregningen

af pension til tjenestemand i folkeskolen, der var ansat senest den 31.
marts 1992, er kommunernes ansvar.



Det er kommunernes ansvar, at oplysningerne i pensionsskemaet og i
PENSAB er korrekte, s pensionen beregnes pé basis af den pégelden—
des korrekt opgjorte pensionsalder.

Pensionen beregnes efter det statslige lgnsystem og det statslige lgntrin,
der ligger nermest den pensionsgivende lgn, som pd pensioneringstids—
punktet gelder for den pdgzldende tjenestemand i det kommunale lgn-
sysstem, dvs. at afrunding kan ske i sdvel opad- som nedadgdende
retning.

P.t. vil der neppe vare tvivl om indplacering af for eksempel en folke-
skoletjenestemand, der pd pensioneringstidspunktet er indplaceret pé
skalatrin 38 i det kommunale lgnsystem, idet han skal have beregnet sin
pension pd skalatrin 38 i det statslige system. (Dette gelder ogsd tjene—
stemand ansat i perioden mellem 1. april 1992 til 31. marts 1993 hen-
holdsvis 30. april 1993, men pensionsudgiften til disse afholdes af kom-
munerne.)

Kommunen beregner pensionen. Pensionsmeddelelse indsendes i for—
bindelse med beregningen til SR, der herefter — normalt fra tjeneste—
mandens fyldte 63% &r — forestdr den fremtidige udbetaling af pension
(pensionsanvisning). Kun hvis fratreeden sker p& grund af alder og ikke
som led i aftale om frivillig fratreeden, sker udbetalingen fra SR ogsa far
det 63% é&r.

SR tilbyder kommunerne at beregne pensionerne. I givet fald skal der
mellem SR og den enkelte kommune aftales et administrationsbidrag
herfor.

4.3 Beregning af opsatte pensioner og tilbud om fratraedelsesgodt-
gorelse

Hvis en folkeskoletjenestemand fratreder med henblik p& anden be-
skzftigelse, der ikke berettiger til tjenestemandspension, skal der som
hidtil beregnes en opsat pension, som indberettes til det opsatte pen—
sionsregister i SR.



Beregning af opsatte pensioner og oplysning om mulighed for fratrae-
delsesgodtggrelse til fratredende tjenestemand sgrger kommunerne for.

Hvis pdgeldende vlger fratrzdelsesgodtggrelse, skal sagen forelegges
SR til videre foranstaltning, herunder vurdering af, om betingelserne for
at overfgre fratredelsesgodtggrelse er opfyldt.

SR foretager herefter, hvis betingelserne er opfyldt, udbetalingen af
fratredelsesgodtggrelse efter henvendelsen fra kommunen.

4.4 Udbetaling af pensioner

SR sgrger for kontering af statens pensionsudgifter p& FL § 36, idet
statens udgifter til folkeskolelererpension, som hidtil skal konteres pa
finanslovens § 36.21.01. For de lgbende udbetalinger vil konteringen
ske automatisk ved anvendelsen af Statens Centrale Pensionssystem
(SCP). Statens indtegter, herunder bidrag for kombinationsbeskaftigel-
se, tjenestefrihed og kommunal medfinansiering, konteres ligeledes
under finanslovens § 36.21.01.

4.4.1 Egen-, aegtefelle- og bgrnepensioner m.v. samt efterindtaegt

Egen-, xgtefelle- og bgrnepensioner m.v., efterindtegt af pensioner
samt opsatte pensioner, der er pdbegyndt udbetalt senest 31. marts 1993,
udbetales fra 1. januar 1994 direkte til pensionisterne af SR via SCP.

SR udbetaler endvidere pensioner til tjenestemand ansat senest 31.
marts 1992, der fratreeder pd grund af alder, uden at dette sker som led
i en aftale om frivillig fratreeden, samt pensioner til disse tjenestemands
efterlevende @gtefelle og bgrn.

SR overtager udbetalingen af egenpensioner fra det 63% &rs—alderen til
tjenestemeand i folkeskolen, der efter 31. marts 1993 er fratrddt pa grund
af arbejdsmangel, sygdom eller uegnethed samt agtefxlle- og bgrne-
pension efter disse. En kommune kan dog aftale med SR, at pensionen
forud for 63%—&rs alderen udbetales via SCP med refusion fra kommu-
nen.



4.4.2 Opsatte pensioner

SR sgrger for aktualisering/udbetaling af opsatte pensioner for tidligere
folkeskoletjenestemand, der er registreret i det opsatte pensionsregister,
ved opndet 67-8rs alder. Beregning/udbetaling af den opsatte pension
forud for det 67. &r p& grund af dgdsfald, sygdom eller udtreeden af ar—
bejdsmarkedet efter den 60. ar, sgrger SR ogsé for.

En henvendelse fra en tidligere folkeskoletjenestemand med ret til opsat
pension skal derfor videregives til SR.

Opsatte pensioner til folkeskoletjenestemand fratrddt senest den 31.
marts 1993 betales af staten.

For opsatte pensioner til folkeskoletjenestema®nd, der afskediges pa
grund af sygdom den 1. april 1993 eller senere, afholdes udgiften af
anszttelskommunen, hvis den opsatte pension aktualiseres i forbindelse
med afskedigelsen, jf. reglerne i § 7, stk. 1, i bekendtggrelse nr. 696 af
12. august 1993 om pensionsadministration for folkeskoletjenestemand
med statslig tjenestemandspension ansat i den primarkommunale folke—

skole eller i den amtskommunale folkeskole m.v. senest den 31. marts
1992.

Hvis den opsatte pension aktualiseres pd et senere tidspunkt afholder
staten udgiften.

4.4.3 Udskudt pension

Hvis en folkeskolelerer med ret til statslig pension pensioneres pé grund
af arbejdsmangel, sygdom eller uegnethed fgr 63%-4rs alderen, regi-
streres de pdgeldende lzreres pension som udskudt i det statslige sy-
stem i SR.

Dvs. at kommunen betaler pensionen indtil det 63'% &r, hvorefter den
udskudte statslige pensionsudbetaling ivarksattes. Ved fgrste udbe-
taling giver kommunen meddelse til SR om den udskudte pension med
oplysning om personens navn, cpr.nr., skalatrin, pensionsalder m.v.
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Kommunerne skal finansiere tjenestemandspensionerne til tjenestemand
i folkeskolen i alderen under 63% ar, der som led i frivillig fratreeden
bliver fgrtidspensioneret den 1. april 1993 eller senere efter lokalaftale
indgéet efter 6. april 1992 i henhold til den statslige rammeaftale om
frivillig fratreden. Tilsvarende gazlder eventuelle nye ekstraordinzre
fratredelsesordninger, idet der ved sddanne kun kan gives ekstra pen—
sionsalder, sdfremt Finansministeriet har givet tilslutning hertil.

SR kan pitage sig at udbetale ovennavnte pensioner mod manedlige
refusioner fra kommunerne indtil 63%-8rs alderen. Kommunerne skal
i s& fald sgrge for beregning af pensionen og indberette til SR.

Ved dgdsfald inden 63%-ars alderen overgdr pligten til at udbetale
gtefaelle—/bgrnepension til staten.

Kgbenhavner-tilleg

Disse tilleg, der har veret ydet til tjenestemandsansatte lzrere inden for
Frederiksberg og Kgbenhavns Kommuner samt de tidligere kommuner
i Kgbenhavns Amt (FKKA-kommunerne), er pensionsgivende og fuldt
kommunalt finansierede. Kommunerne skal ogsd i fremtiden finansiere
og udbetale tilleg til tjenestemand, omfattet af bekendtggrelse nr. 696
af 12. august 1993 om pensionsadministration for tjenestemand med
statslig tjenestemandspension ansat som tjenestemand i den primaer—
kommunale folkeskole eller i den amtskommunale folkeskole m.v.
senest 31. marts 1992 og af denne cirkulzreskrivelse, og disse tilleg
bergres ikke af omlegningen.

Indbetaling for tjenestefrihed

For en tjenestemand med ret til statslig tjenestemandspension kan tjene—
stefrihed uden lgn medregnes i pensionsalderen efter de statslige regler.

Retningslinier for medregning af tjenestefrihedsperioder og for betaling
af pensionsbidrag fremgér af Finansministeriets vejledning om Fast—
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settelse af pensionsalderen for tjenestemand i staten, folkeskolen og
folkekirken m.fl. af 18. marts 1992 afsnit E.

For tjenestemand i folkeskolen ansat senest 31. marts 1992 er det en
forudsatning for medregning i pensionsalderen af tjenestefrihedsperio-
der, at der i de tilfelde, hvor medregning i fglge vejledningen er be-
tinget af indbetaling af pensionsbidrag, sker indbetaling til statskassen af
sddanne pensionsbidrag.

Beregningen af pensionsbidraget sker p& baggrund af det statslige lgn—
system og det statslige lgntrin, der ligger narmest tjenestemandens
pensionsgivende lgn i det kommunale system, jf. Finansministeriets
lgnoversigter tabel 1.1.1.1.

Belgbet opkreves af SR, der konterer belgbet pd Finanslovens § 36.
Pensionsvasenet.

Hvis der ikke er betalt pensionsbidrag for en lerers beskazftigelse uden
for folkeskolen, staten og folkekirken, hvor det ifglge nevnte vejledning
er en forudsetning for medregning, kan hverken stat eller kommune
give pensionsalderforhgjelse for sd vidt angdr denne beskeftigelse.

Hvis kommunen tillegger en lerer forhgjet pensionsalder for beskafti—
gelse uden for folkeskolen, og der ikke er indbetalt pensionsbidrag til
statskassen, hvor det er en forudsztning for medregning, mé ansattel-
seskommunen selv afholde den del af pensionsudgiften, der hidrgrer fra
den pdgzldendes pensionsalder for denne beskeftigelse.

Indbetaling for kombinationsbeskaafﬁgelse m.v,

Ved beskeftigelse uden for folkeskolen, staten og folkekirken under
lgnnet anszttelse som tjenestemand i folkeskolen, som indgér i pen-
sionsalderen for en tjenestemand ansat senest 31. marts 1992, skal an-
settelseskommunen indbetale pensionsbidrag til statskassen. Pen-
sionsbidraget er som hovedregel 15 % af en forholdsmassig del af den
pensionsgivende lgn svarende til beskaftigelsen uden for folkeskolen.
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Beregningen af pensionsbidraget sker p& baggrund af det statslige lgn—
system og det statslige lgntrin, der ligger narmest tjenestemandens
pensionsgivende lgn i det kommunale system, jf. Finansministeriets
lgnoversigter tabel 1.1.1.1.

Sker der ikke indbetaling af pensionsbidrag til staten, ma ansattelses—
kommunen selv afholde denne del af pensionen, der hidrgrer fra den
pégzldendes pensionsalder for denne beskaftigelse.

Dette galder for tiden

-  kombinationsbeskaftigelse (ifglge Undervisnings— og Forsk-
ningsministeriets cirkulereskrivelse af 17. september 1992 om
indbetaling af pensionsbidrag for tjenestemand i folkeskolen
m.fl. i henhold til rammeaftale af 10. februar 1992 mellem
Finansministeriet og Lzrernes Centralorganisation),

—  udlénsordning via "lej-en-lzrer-ordningen" (ifglge aftale mel-
lem Finansminsteriet og Lerernes Centralorganisation om kom—
binationsbeskaftigelse i den private sektor af 10. januar 1991),

- lokalaftaler indgdet i henhold til arbejdstidsaftalen (tjenestetids -

aftalen), § 22, stk. 2, (medregnes som kombinationsbeskafti-
gelse, se ovenfor).

Kommunerne skal en gang om &ret betale bidraget p& basis af en af
kommunen underskrevet erklering til SR om, hvilke lerere, der har ud-
fort opgaver uden for folkeskolen med beregning af omfanget og det
samlede pensionsbidrag for disse. SR udsender &rligt skema til brug for
indberetning, beregning og betaling af pensionsbidrag.
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8 Kompetence

En fglge af, at tjenestemand, ansat i den primarkommunale folkeskole
senest 31. marts 1993 eller i den amtskommunale folkeskole m.v. senest
den 30. april 1993, har ret til pension efter tjenestemandspensionsloven,
er, at kommunerne i deres pensionsadministration primart omkring
pensionsalderoptjening og pensionsberegning skal fglge de regler og
retningslinjer, der fastlegges i tjenestemandspensionsloven med til-
hgrende regelset.

Dette gelder ligeledes regler, der i henhold til lov nr. 382 af 20. maj
1992 om tjenestemand i folkeskolen i primerkommunerne, som @ndret
ved lov nr. 208 af 28. april 1993 om @ndring af tjenestemands— og
folkeskolelovgivningen m.v. og til bekendtggrelse nr. 696 af 12. august
1993 fastsxttes af Finansministeriet, herunder SR, omkring pensionsad-
ministrationen.

9 Revision

Efter loven om revision af statens regnskaber er administration og regn—
skaber p& omréder, hvor staten betaler, underlagt Rigsrevisionen.

Det galder séledes bdde pensionsadministration i SR som i kommuner-
ne.

De kommunale revisionsmyndigheder skal ligeledes foretage konkret
revision, og det kreves, at kommunerne foretager intern kontrol af alle
beregninger.

10 Pensionsgivende Ignstigninger
Det felleskommunale lgndatakontor afgiver hvert andet &r efter over—

enskomstforhandlingerne til Finansministeriet Administrations— og
Personaledepartementet oversigter, der viser stigningen i de pensions—
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givende lgnninger for tjenestemand omfattet af bekendtggrelse nr. 696
af 12. august 1993 om pensionsadministration for tjenestemand med
statslig tjenestemandspension ansat som tjenestemand i den primar-
kommunale folkeskole eller i den amtskommunale folkeskole m.v.
senest 31. marts 1992 og af denne cirkul®reskrivelse.

Finansministeriet tager senere kontakt til det felleskommunale lgndata-
kontor med henblik pd precisering af indholdet af disse oversigter.

11 Pligtig enkeforsgrgelse

Administrationen af sager om pligtig enkeforsgrgelse overfgres pr. 1.
januar 1994 direkte fra vedkommende amtskommune til Finansmini-
steriet, Administrations- og Personaledepartementet.

Det forudsettes, at vedkommende amtskommune uden yderligere an-
modning sender disse sager til APD.

12 Seerligt om timelerere

Det forudsattes, at amtskommunerne, der hidtil har forestéet pensions—
beregninger pa folkeskoleomradet, beregner pé en gang opsat pension og
fratredelsesgodtggrelse til alle timelaerere og tilbyder dem fratraedel-
sesgodtggrelse og i gvrigt afslutter sagerne enten med registrering af de
opsatte pensioner eller anmodning til SR om overfgrsel af fratraedelses—
godtggrelse.

Timelzrere med lavere pensionsalder end 3 ar er — ifglge serlig hjem-
mel pé tekstanmarkning pé finanslovens § 36 — berettiget til at fi deres
optjente pensionsrettigheder opgjort pd grundlag af den optjente pen—
sionsalder i hele & og maneder. De pdgxldende kan f& en fratreedel-
sesgodtggrelse overfgrt til en forsikringsmassig pensionsordning, jf. Fi-
nansministeriets bekendtggrelse nr. 238 af 14. april 1989 med tilhgrende
cirkularer.
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13 Aftalen om pensionsbyrdefordeling

Uden forbindelse til den administrative omlegning, gelder den aftalte
pensionsbyrdefordeling for bdde det primerkommunale — og amtskom—
munale omrdde, som beskrevet i § 12, stk. 1-3, i lov nr. 382 i 1992
som @ndret ved lov nr. 208 i 1993 om @ndring af tjenestemands— og
folkeskolelovgivningen m.v.

Det fremgar heraf, at staten betaler pension for de folkeskoletjeneste—
mend, der er ansat forud for 1. april 1992, mod en reduktion af statens
bloktilskud til kommunerne. Reduktionen udggr 2 % af de pensioner,
der nyanlegges efter 1. april 1993 og stiger med 2 % om é&ret (hver den
1. januar) indtil 2001, hvorefter den fastholdes i faste priser. Ved re-
duktion af bloktilskud betragtes kommunerne under et.

Af hensyn til beregning af reduktion i bloktilskud skal SR fra amtskom-
munerne have oplyst den samlede pensionssum for egenpensioner inklu—
sive bgrnepensionstilleg, anlagt i perioden 1. april 1993 til 31. decem-
ber 1993 samt xgtefelle- og bgrnepensioner efter disse, aktualiseret
inden 31. december 1993.

Yderligere skal SR pd personniveau have oplysning om disse afledte
egtefelle— og bgrnepensioner.

Det fglger igvrigt af bemarkningerne til lov nr. 208 af 28. april 1993
om tjenestemand i folkeskolen i prim&rkommunerne, at statens refusion
af pensionerne reguleres, hvis der aftales pensionsgivende lgnstigninger
for tjenestemand i folkeskolen i prim@rkommunerne, der afviger fra
gennemsnittet for de gvrige offentlige omrader.

P.M.V.
E.B.

Lene Larsen
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