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1. Indledning

Pr. 1. januar 1994 ®ndres tjenestemandspensionsreglerne,
og der indfgres et nyt beregningssystem, der ivarksattes
med en overgangsordning. ZAndringerne er gennemfgrt ved
lov nr. 447 af 30. juni 1993, jf. lovbekendtggrelse nr. 724
af 9. september 1993 om tjenestemandspension (TPL).

Tilsvarende er pensionsreglerne @ndret i pensionsvedteg-
terne for statsgaranterede pensionskasser og statslige pen—
sionsordninger.

Andringerne i tjenestemandspensionsloven er knyttet til
indfgrelsen af arbejdsmarkedsbidrag og dermed til skattere—
formen. Pensionister skal ikke betale arbejdsmarkedsbidrag
af pensionen. Det vil for tjenestemandspensionister betyde
en stigning i rddighedsbelgbet efter skat, idet pensionister
som alle andre far de skattelettelser, der fglger af skattere—
formen, og der indtreeder ikke fald i deres nuvarende tje—
nestemandspension.



Dette cirkulzre omhandler sdvel @ndringerne i pensionsbe—
regningssystemet som gvrige @ndringer i tjenestemands—
pensionsloven, som har virkning fra 1. januar 1994.

2. Den @ndrede beregning af tjenestemands-
pensioner

2.1. Princippet i det sendrede beregningssy-
stem

Hovedprincippet ved omlegningen af beregningen af tjene—
stemandspensioner er, at reglerne om samordningsfradrag
ophves, og at pensionen for de over 67-4rige tjeneste—
mandspensionister fremover fastsettes som en ubeskdret
tjenestemandspension. Principielt fastszttes denne pension
ved hgjeste pensionsalder til 57 pct. af den pensionsgivende
lgn, og =gtefallepensionen fastsettes til 71 pct. af egen—
pensionen.

Til de under 67-3rige tjenestemandspensionister (sdvel
egen— som axgtefellepensionister), der ikke far folkepen-—
sion, ydes et tilleg, der er det samme pé alle skalatrin, og
hvis stgrrelse alene afhaenger af den enkelte tjenestemands—
pensionists pensionsalder. Dette tilleg falder vek, nér -
pensionisten fylder 67 &r.

Pensionernes stgrrelse vil fremgd af de pensionstabeller,
som Finansministeriet udsender — fgrste gang med satser pr.
1. januar 1994, jf. dog overgangsordningerne.

2.2. Overgangsordningerne

Overgangsordningen i drene 1994-1997 betyder, at stgr—
relsen af tjenestemandspensionen for allerede pensionerede
og for de personer, der pensioneres de naste 3 ar, ikke
@ndres i forhold til det nugaldende tjenestemandspensions—
beregningssystem. Hvis det hidtidige beregningssystem
ville have givet den enkelte en hgjere tjenestemandspen—



sion, fir den pégeldende et livsvarigt personligt tilleg, der
udligner forskellen, jf. i gvrigt pkt 5-7.

I perioden 1997-2002 vil det nye beregningssystem grad-
vist sl igennem for nye pensionistdrgange som beskrevet
nedenfor i pkt. 8.

Princippet i overgangsordningen er det, at fald i pensioner
kun far virkning for nye &rgange af pensionister, mens
stigninger ogsd vil gelde for de allerede pensionerede.

Fra 2002 vil det nye system glde for nye anlagte pensio-
ner, idet det i tjenestemandspensionslovens § 6, stk. 2,
nzvnte tilleg vil blive aftrappet over 20 ar.

2.3. Pensionsgivende lgnninger, regulering og
loft

I relation til pensionsberegningen er det i henhold til stk. 1
i TPL §§ 5, 6 og 27 - efter indhentet udtalelse fra Lgn-
ningsrddet — fastlagt

1*  at de pensionsgivende lgnninger for tjenestemand
skal vere de pd vedlagte bilag 1 anfgrte (inkl.
procentregulering pr. 1. januar 1994), jf. TPL § 5,
stk. 1.

2* at der fastsettes et maksimum ("loft") for den
samlede stigning fra det hidtidige pensionsniveau
til pensionsniveauet ved det nye beregningssy-
stems endelige gennemfgrelsen i 2002. Loftet
fastsaettes pr. 1. januar 1994 for egenpensioner til
10.000 kr. arlig, inkl. procentregulering pé& 25,5390
og reguleres efter TPL § 27, jf. 3*, ved procentre-
gulering af et arligt grundbelgb pa 7.965,65 ki, jf.
TPL § 6, stk. 1. For xgtefellepensioner bliver
loftet 71 pct af loftet for egenpensioner.

3*  at tjenestemandspensioner og efterindtegt af pen—
sion i aftaleperioden 1993-1995 reguleres i takt
med den generelle regulering af tjenestemands-
lgnnen, jf. TPL § 27, stk. 1.



3. vrige endringer i tjenestemandspen-
sionsloven

Ud over ®ndringerne i beregningssystemet sker der med
virkning fra 1. januar 1994 visse ®ndringer omkring be—
tingelserne for egtefellepension og stgrrelsen af bgrnepen—
sion, ligesom der er skabt klarere lovhjemmel for visse
procedurer omkring helbredsforhold i forbindelse med tje—
nestemandspensionsret.

3.1. Agtefellepension og bgrnepension

Andringer omkring xgtefalle- og bgrnepension kan kort
opstilles i fglgende punkter:

A gtefeellepension

1*  Betingelserne for at opnd «gtefxllepension er

@ndret sdledes:

- Agteskabet skal vzre indgéet inden tjeneste—
mandens 65. &r (mod tidligere 60. ar)

- Agteskabet mé ikke vare indgdet mindre end 3
méaneder fgr dgdsfaldet, (hvor man hidtil har
forudsat en vurdering af om xgteskabet var
indgéet pa dgdslejet).

2*  Forbedring af agtefellepensionsdakningen:

— Ved beregning af xgtefallepensionen efter en
tjenestemand, der har oppebéret kvalificeret
svagelighedspension, forhgjes pensionsalderen
med det antal 8r, hvor der har varet udbetalt
kvalificeret tjenestemandspension, dog hgjest til
den pensionsalder, tjenestemanden kunne have
ndet som 70-8rig

- Indfgrelse af en mindste zgtefellepension, be—-
regnet efter 15 3rs pensionsalder, dog hgjest
den pensionsalder, tjenestemanden kunne have
ndet som 70-3rig.

Disse @ndringer gelder for gtefellepensioner, der aktuali-
seres ved dgdsfald 1. januar 1994 eller senere.



Bgrnepension

Satserne for bgrnepension (der ydes i tilfalde, hvor tjene-
stemandspensionisten er dgd) forhgjes med ca. 30 pct. til
20.965,01 kr. arlig pr. 1. januar 1994.

For forzldrelgse bgrn er bgrnepensionen pr. 1. januar 1994
pé 41.930,03 kr. arlig.

Forhgjelsen gzlder ogsé allerede iverksatte bgrnepensioner.

Bgrnepensionstilleg, der ydes i forbindelse med en egen—
pension, udggr pr. 1. januar 1994 11.047,43 kr. arlig, hvil-
ket rummer en mindre stigning som fglge af den tekniske
omskrivning til grundbelgb.

3.2. Helbredsforhold i relation til spgrgsmal
om tjenestemandspensionsret

Med lovandringen er fglgende bestemt i loven:

1*  Kvalificeret tjenestemandspension forudsetter
normalt, at den pdgzldende er blevet tilkendt
mindst en mellemste social fgrtidspension, og med
endringen er det lovfastet, at der skal ske en
koordinering af vurderingen af den konkrete tjene—
stemands erhvervsevnetab i det sociale pensions—
system og tjenestemandspensionsordningen.

2*  Videregivelse af helbredsoplysninger, der er til-
vejebragt til brug for afggrelser om ret til pension,
kan kun ske, hvis tjenestemanden/tjenestemands—
pensionisten har givet sit samtykke dertil (Infor-
meret samtykke).

3.3. Pensionsalderforhgjelse
Med lovendringen er der skabt hjemmel til, at der kan

tilbydes en nyansat tjenestemand forhgjet pensionsalder,
hvis han under forudgdende offentlig ansettelse har varet



omfattet af en — fuldt udbygget — forsikringsmeessig pen—
sionsordning.

Efter den tidligere lovbestemmelse var muligheden for at
tilbyde pensionsalderforhgjelse begranset til forudgdende
offentlig overenskomstansattelse.

Nu er der — efter at der er indhentet udtalelse fra Lgn-
ningsrddet — skabt hjemmel til, at forudgdende offentlig
ansattelse fx. pd tjenestemandslignende vilkér kan tilbydes
medregnet under forudsetning af, at udtredelsesgodtggrel-
sen fra den tidligere — fuldt udbyggede — pensionsordning
overfgres til statskassen. En pensionsordning betragtes i
denne henseende som fuldt udbygget, ndr pensionsbidraget
er pd i alt 12 pct., dvs. 4 pct. + 8 pct. i henholdsvis eget-
og arbejdsgiverbidrag.

Efter konkret foreleeggelse inden 1. januar 1995 vil Finans-
ministeriet kunne tiltrede, at sddan medregning vil kunne
tilbydes personer, der er blevet tjenestemandsansat forud for
1. januar 1994, hvis de pdgzldende har forudgdende of-
fentlig ansattelse, som ikke hidtil har kunnet medregnes.

DET NYE PENSIONSBEREGNINGSSYSTEM
4. Hvad sker der 1. januar 1994 ?

Pr. 1. januar 1994 har Statens Regnskabsdirektorat ombe-
regnet alle de eksisterende tjenestemandspensioner efter det
nye beregningssystem. De pensionister, hvis "tabelpension"
vil falde, f&r personlige tilleg, s de pageldende i kroner
og grer fir samme tjenestemandspension som hidtil, men
uden at der vil fremstd noget samordningsfradrag af pen-
sionsberegningen, og séledes at de under 67-rige pensio—
nister fir et "u-67-ars-tilleg".

Denne omregning gelder ogsd egen— og xgtefallepensio—
ner, som er beregnet efter tjenestemandslovene fra 1958,
1946 og tidligere love. Disse pensioner indplaceres pa
nezrmeste lavere skalatrin med personlige tilleg.



For pensionister, der efter den tidligere bestemmelse i § 30,
stk.2, 2.pkt. i TPL har valgt at f4 udbetalt den optjente
pension i stedet for pension efter TPL § 7 eller § 8, er der
taget skridt til, at de pensionsberegnende myndigheder
@ndrer pensionsberegningen.

Pr. 1. januar 1994 bortfalder samordningsfradraget for er—
hvervsudygtighedsbelgbet, der gives som tilleg til hgjeste
sociale fgrtidspension. Bortfaldet af dette samordningsfra—
drag medfgrer en stigning i tjenestemandspensionen for de
egenpensionister, der far dette tilleg.

5. Beregning af nye pensioner i perioden 1.
januar 1994 - 31. december 1996

5.1. Generelt

Pensioner, der beregnes til udbetaling i perioden fra 1.
januar 1994 til og med 1. december 1996, skal de pen-
sionsberegnende myndigheder beregne efter det nye pen-
sionsberegningssystem, men sdledes at der gives personlige
tilleg, der udligner den eventuelle forskel til pensionsni-
veauet i det hidtidige beregningssystem.

Der skal derfor i den naevnte 3-arsperiode foretages sam-—
menlignende beregninger: én beregning efter det nye be-
regningsprincip og én efter det hidtidige beregningssystem,
idet ingen pensionist ma f& mindre end, hvad pigaldende
ville have faet ved pensionering efter reglerne forud for 1.
januar 1994.

Ud over udligning af "tabelpensionen" med personlige
tilleg vil der i denne 3-arsperiode skulle ydes "individuel-
le" tilleg, der fremkommer ved sammenligning af de to
beregninger. '

Typisk vil sddanne individuelle tilleg komme pa tale, hvor
pensionen nedsxttes fx. med et fgrtidspensionsfradrag eller
fordi pensionen har veret opsat forud for 1. april 1986.



For pensionister under 67 &r skal der med pensionerings—
tidspunktet som udgangspunkt ogsd foretages sammen—
lignende beregninger til at fiksere personlige, individuelle
tilleg, som om pagzldende var fyldt 67 &r. S&danne in-
dividuelle tilleg vil blive udlgst, ndr pdgeldende bliver 67
ar.

Til pensionister over 67 ar, der ikke modtager folkepension
eller pd grund af arbejdsindtegter kun fir denne delvis
folkepension, vil den sammenlignende beregning medfgre,
at der med begrundelse heri skal ydes den pégzldende et
individuelt tilleg. Hvis den pégzldende senere far fuld
folkepension, er forudsztningerne for dette individuelle
tilleeg bortfaldet, og pensionen vil skulle omberegnes.

5.2. Beregning af ny pension

Den nye pension beregnes pé grund af opslag i den - rgde
— pensionstabel, som Finansministeriet udsender med pen—
sionssatserne i det nye tjenestemandspensionsberegnings—
system — fgrste gang pr. 1. januar 1994. Det gelder egen—
pensioner, herunder fgrtidspensioner, egtefellepensioner og
opsatte pensioner.

Disse pensioner vil bestd af en 57 pct.'s—pension, et per—
sonligt tilleg/en udskudt stigning og evt. et "u-67-8rs—
tilleg". Ved fgrtidsalderspensionering vil fgrtidspensions—
fradraget blive beregnet af den samlede pension, hvilket
efter sammenligning med beregningen med fgrtidspensionen
efter hidtidige regler vil give grundlag for at yde et indivi-
duelt tilleg.

Pension til en varigt ansat tjenestemand, der tidligere har
veret dremalsansat, beregnes med et tilleg, der for hvert
ars &remdlsansxttelse udggr 2,7 pct. af hgjeste pension i
dremalsstillingens lgnramme for en over 67-3rig tjeneste-
mand, jf. TPL § 6, stk. 1. Pensionen er dog maksimeret til
den pension, pdgzldende ville have opndet ved pensio-
nering fra dremalsstillingen med den af ham optjente pen-
sionsalder.



5.3. Beregning af hidtidig pension

Til brug for beregningen af pensioner efter det hidtidige
pensionsberegningssystem vil Finansministeriet udsende en
- grgn — pensionstabel, der angiver pensionselementerne i
det gamle pensionssystem, men uden procentregulering.
Efter opslag i denne tabel beregnes pensionen efter det
hidtidige system med tilleg af procentregulering, hvor
satsen pr. 1. januar 1994 er 25,5390.

Egenpensioner, herunder fgrtidsalderspensioner, agtefelle—
pensioner og opsatte pensioner beregnes herefter som hidtil.

5.4. Sammenligning af beregningerne

Hvis beregningen efter det hidtidige system ville give en
hgjere pension end pensionen efter det nye system, ydes et
individuelt tilleg, der reguleres og for den konkrete person
er livsvarigt.

I bilag 2 er vist eksempler p& sammenlignende beregninger.

Ved den sammenlignende beregning kan det som bilag 3
optrykte skema anvendes som hjzlpemiddel.

6. Diskette som hjalpemiddel

Finansministeriet har udarbejdet en diskette til brug for de
under pkt. 5.1-5.4 beskrevne beregninger. Denne diskette
fremsendes til de pensionsberegnende myndigheder samti-
dig med dette cirkulere.

Disketten kan anvendes i alle typer pclere.

Vejledning om brugen fremgdr af disketten og den korte
brugervejledning, som fglger med disketten.

Disketten rummer bl.a. et skermbillede, som svarer til de
indberetninger, som de pensionsberegnende myndigheder
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skal sende til Statens Regnskabsdirektorat for at anlegge
pensionerne til udbetaling.

Uanset Finansministeriet séledes forsyner de pensionsbe-
regnende myndigheder med hjzlpemidler til pensionsbe-
regningen, skal det understreges, at ansvaret for, at pen-
sionerne er beregnet korrekt, ligger hos den pensionsbe-
regnende myndighed, idet det som hidtil forudsaettes, at
der ved alle pensionsberegninger foretages intern kon-
trol af beregningen samt af de til grundliggende data,
herunder pensionsalder og skalatrin.

7. Procedure omKkring pensionsanlaeggelsen

Der sker ikke principielle @ndringer omkring anlazggelsen
af tjenestemandspensioner til udbetaling via Statens Regn-—
skabsdirektorat.

Skemaerne, der skal udfyldes ved anleggelsen, er blevet
revideret i forbindelse med det nye pensionssystem. Ske-
maet vedrgrende indberetning af egenpension er optrykt
som bilag 4 til dette cirkulere. @vrige skemaer udsendes
serskilt til de pensionsberegnende myndigheder.

Ved udfyldelsen af skemaerne skal de enkelte pensionsdele
af edb-massige grunde angives i grundbelgb, som den
pensionsberegnende myndighed kan beregne ved at fradrage
den aktuelle procentregulering fra de pensionsbelgb, der
fremgér af pensionstabellen, og fra et evt. individuelt tilleg,
der fglger af den sammenlignende beregning.

Ved anvendelsen af disketten kan man automatisk f& be-
regnet pensionen og udskrevet de af Statens Regnskabs-
direktorat gnskede oplysninger i de nevnte indberetnings—
skemaer, som er eksemplificeret i bilag 4.

For pensioner, der skal anlegges med virkning fra et tids—
punkt, der ligger forud for 1. januar 1994, aftales indbe-
retningsproceduren med Statens Regnskabsdirektorat. Til-
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svarende galder pensions@ndringer, der skal have tilba-
gevirkende kraft.

8. Overgangsordninger fra 1997 og frem

Ved beregning af pensioner, der skal udbetales 1. januar
1997 og senere, skal der ikke foretages sammenlignende
beregninger, og ved pensionering efter denne dato kan der
ikke udlgses individuelle tilleg. Nyberegnede pensioner vil
til den tid bestd af 57 pct.'s—pensionen (med loft), person-
lige tilleg/udskudte stigninger efter tabellen samt eventuelt
et "u-67-Arstilleg".

En tjenestemandspensionist, der ud over sin egenpension far
en xgtefallepension, dvs. er dobbeltpensionist senest 31.
december 2001 og senest denne dato fylder 67 &r, vil som
personlig ordning livsvarigt f& udbetalt "u-67-8rstilleg" til
egtefaellepensionen.

Denne overgangsordning vil forudsatte, at der indtil 2002
udveksles oplysninger mellem tjenestemandspensionsbe—
regnende myndigheder sdvel i det statslige som i det kom—
munale og amtskommunale omréde.

9. Eventuelle spgrgsmal

Tvivlsspgrgsmdl omkring dette cirkulere kan rettes til Fi-
nansministeriet, Administrations— og Personaledepartemen—
tet. Spergsmdl omkring pensionsanleggelsen og indberet—
ning til Statens Regnskabsdirektorat (SR) forudsattes rettet
til SR.

P.M.V.
E.B.

Lene Larsen






Bilag 1

PENSIONSGIVENDE LONNINGER
pr. 1. januar 1994

Skalatrin Pensions- Skalatrin Pensions-
givende lgn givende lon
kr. pr. ar kr. pr. &r
1 122.946,07 31 207.759,02
2 124.848,33 32 211.772,83
3 126.802,21 33 215.889,63
4 128.810,29 34 220.115,31
5 130.872,57 35 224.451,91
6 132.992,93 36 228.900,21
7 135.170,08 37 233.464,74
8 137.407,87 38 238.235,87
9 139.707,62 39 243.142,15
10 142.070,60 40 248.175,38
11 144.498,11 41 253.340,01
12 146.992,72 42 258.639,21
13 149.555,74 43 264.381,37
14 152.189,73 44 270.280,45
15 154.894,70 45 276.342,72
16 157.675,82 46 282.571,97
17 160.531,79 47* 295.547,68
18 163.467,77 48*+ 315.397,91
19 166.483,76 49*+ 337.392,34
20 169.5682,35 50*+ 372.658,76
21 172.767,40 51*+ 416.392,78
22 175.949,82 52*+ 453.692,92
23 179.124,51 53*+ 504.819,94
24 182.389,45 54* 566.227,34
25 185.739,00 55* 636.556,80
26 189.176,63
27 192.703,24
28 196.323,54
29 200.037,12
30 203.848,67
*. Egenpensionen kan dog hgjst stige med 10.000 kr. i forhold til efter
hidtidige regler.
+: Pensioner beregnet for 1/4-1990 beregnes efter en lavere lgn
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Stempel eller indscannet brevhoved pensionsmed d else
Egenpension Bilag 4

1) Cpr.nr.
Statens Regnskabsdirektorat

Postboks 2194 2) Navn
Borgergade 18

1017 Kegbenhavn K

ADRESSE _

3) Gade, vej, husnummer - 4) Postnummer/By 5) Bopasiskommune
PENGEINSTITUT

6) Reg.nr. 7) Kontonummer 8) Pengeinstituttets navn
CIVILSTANDSOPLYSNINGER

9) Civilstand 10) Aegtefasllenavn 11) Agtefaslle cpr.nr

12) Vielsesdato 13) Evt. sep.dato 14) Noteret ret til enkepension cpr.nr. 15) Ophor af bidragspligt
PENSIONSOPLYSNINGER

16) Pens.myndigh. | 17) Pensionsdato 18) Afskedsdato 19) Afskedsérsag 20) PKAT. 21) Regnr./Afd.

22) Pens.alder 23) Skalatrin 24) Lenramme 25) Satser pr.

26) Fortids- 27) Civilarbejder 28) Nedsat 30) Samlet 31) Borgmester

reduktion % | reduktion % | daskning % | reduktion % | reduktion %

36) Pensionen er beregnet i henhold til lov, vedtaagt,
PENSIONSBELOB

38) Pension i alt inclusiv pct.reg. og tillaeg Kr. manedligt

39) Udskudt stigning exclusiv pct.reg. Kr. 8rligt

40) Personligt tillaeg exclusiv pct.reg. Kr. &rligt

41) Individuelt tillaeg exclusiv pct.reg. Under 67 &r Kr. rligt

Over 67 &r Kr. &rligt

SUPPLERENDE OPLYSNINGER

45) Saarlige bemasrkninger

Dato: Underskrift: Kontrolunderskrift:







Udsendt fra APD Cirkulaere af
108/93| 20. december 1993

1993-6110-82

Henvendelse om dette cirkulaere rettes til APD, Pensionskontoret

Adresse: gredgade 43 Telefon 33 92 33 44
DK-1260 Kebenhavn K. Telefax 33 15 01 27




