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CIRKULARE OM
PROTOKOLLAT FOR AKADEMIKERE
| LANDBRUGSMINISTERIET

Finansministeriet og Akademikernes Centralorganisation har i tilknytning
til overenskomst af 1. oktober 1993 for akademikere i staten jfr. Finans—
ministeriets cirkulere af 14. oktober 1993 (APD.nr. 85/93) indgiet vedlagte
protokollat af 10. januar 1994 vedrgrende akademikere i Landbrugsmini—
steriet.

Protokollatet vedrgrer alene Landbrugsministeriet, men er en integreret del
af overenskomsten for akademikere i staten, hvortil der 1 gvrigt henvises.

Samtidig oph@ves Finansministeriets cirkulere af 24. juni 1991 om

protokollatet af 28. maj 1991 for akademikere i Landbrugsministeriet
(APD.nr. 50/91).

Finansministeriet

Den 17. marts 1994

PM.V.
E.B.

Inga Mgrkegaard
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PROTOKOLLAT FOR AKADEMIKERE
| LANDBRUGSMINISTERIET

Dyrlzeger ved Statens veterinzre Serumlaboratorium og Statens
veterinzere Institut for Virusforskning.

1. For al rédighedstjeneste og tilsynsarbejde ydes der til dyrleger ved
Statens veterinzre Serumlaboratorium og Statens veterinzre Institut for
Virusforskning fglgende arlige tilleg:

Dyrleger med under 5 ars anciennitet . .................. 21.500
@vrige dyrlaeger . .. ... 26.400

2. Dyrleger, ansat ved Statens veterinzre Serumlaboratorium og Statens
veterinzre Institut for Virusforskning, er pligtige at deltage i forefaldende
laboratoriearbejde af s&vel rutinemassig som videnskabelig karakter, dog
sdledes at der gives den ansatte adgang til selvstendig forskning i rimeligt
omfang.

Dyrlzeger og bromatologer i Veterinaerdirektoratet og ved
graensekontrollien.

1. I Veterinzrdirektoratet ydes for rddighedstjeneste og merarbejde m.m.
folgende arlige tilleg:

Dyrleger og bromatologer med under 5 ars anciennitet ....... 30.800
Dyrlager og bromatologer med over 5 &rs anciennitet . ....... 37.800

Tilleegget pd 37.800 kr. kan af Veterinerdirektoratet forhgjes med 8.300 kr.
arligt til serligt kvalificerede dyrlager og bromatologer 1 Veterinardi-
rektoratet, der udfgrer serligt kvalificeret arbejde.



Det kan lokalt aftales, at der til mejeriingenigrer i Veterinzrdirektoratet
ydes et tilleg for rddighedstjeneste og merarbejde m.m. svarende til dyr-
legernes og bromatologernes, ndr de udfgrer de samme arbejdsopgaver pé
lige fod med dyrlegerne og bromatologerne i Veterinerdirektoratet. Til-
lzgget kan ikke ydes sammen med andre tilleg for rddighedsforpligtelse.

2. Til dyrleger ved grensekontrollen, der uden for normal arbejdstid til-
kaldes til kontrol i forbindelse med indfgrsel af levende dyr, ydes der pr.
tilkaldelse et belgb pa 100 kr.

For tilkald uden for normal arbejdstid i forbindelse med tilsynsarbejde pa
autoriserede frysehuse ydes en betaling pd den til enhver tid geldende kvo-
tatimelgn + 50 pct. pr. pdbegyndt time pr. vagtdggn.

Dyrieger ved eksportslagterierne.

1. Dyrlegens ugentlige arbejdstid er 37 timer. Det skal tilstreebes, at
dyrlagen meddeles den daglige arbejdstids fordeling for den kommende uge
inden den forudgéende fredag kl. 12.00. Den daglige arbejdstid skal sed-
vanligvis lagges samlet kun afbrudt af seedvanlige spisepauser. Pauser for—
drsaget af uregelmassigheder i slagteriets drift henregnes til arbejdstiden.

Sporgsmélet om arbejdstidens tilretteleeggelse kan pa det enkelte slagteri
parallelt med de almindelige SU-regler drgftes mellem overdyrlegen og
dyrlegernes reprasentanter, evt. med deltagelse fra Veterinzrdirektoratet.

Kan der ikke opnds enighed om arbejdstidens tilretteleeggelse, indbringes
spegrgsmalet til drgftelse i hovedsamarbejdsudvalget.

Parterne er enige om, at der efter den 1. april 1994 optages drgftelse om,
hvorvidt denne aftale har fungeret hensigtsmassigt.

2. Arbejdstiden opggres dagligt i timer og minutter, idet arbejdstiden
regnes fra det tidspunkt, hvor dyrlegen af overdyrlegen er tilsagt til at
pabegynde kontrolfunktionen, og indtil dyrlegen efter endt arbejde kan for—
lade kontrolpladsen.
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Den siledes opgjorte daglige arbejdstid tillegges 6 minutter til indsamling
af kontrolrekvisitter, vask af kniv og forkleede og lignende for kontrollens
korrekte gennemfgrelse ngdvendige foranstaltninger.

3. Dyrlegen kan i almindelighed forlade slagteriet i de forud fastsatte
spisepauser pa en halv times varighed eller derover. Dyrlaegen skal dog
forblive p8 slagteriet i sddanne pauser, séfremt overdyrlagen af hensyn til
kontrolarbejdet stiller krav om, at dyrlegen er til ridighed. I sd fald
medregnes spisepausen ved opggdrelsen af den daglige arbejdstid.

Dyrlaegen har ret til pauser i lgbet af arbejdsdagen i overensstemmelse med
hidtidig praksis p& det enkelte eksportslagteri. Vasentlige @ndringer i
pausetilretteleggelsen pa den enkelte virksomhed skal aftales mellem over—
dyrleegen og tillidsrepraeesentanten pé den padgeldende virksomhed eller mel-
lem Veterinerdirektoratet og Den Danske Dyrlegeforening.

4. Ved ugens slutning sammenlagges den daglige arbejdstid (timer og mi-
nutter) inkl. tilleegstiden p& 6 minutter pr. dag. Herfra trakkes 37 timer, og
det herved fremkomne tal afrundes opefter til nermeste hele timetal, der
udger overarbejdet. Overarbejdet betales med den til enhver tid gaeldende
kvotatimelgn med tilleg af 50 pct.

For s vidt angdr overarbejde skal dette, sdfremt varigheden er lengere end
1 time, varsles senest den foregdende dag inden normal arbejdstids ophgr.
Ved senere varsling af overarbejde ydes en betalt spisepause af 45 minutters
varighed. Dagen efter sgn— og helligdage kan overarbejdet dog varsles
rettidigt indtil 1. spisepauses pabegyndelse. Varslingskravet bortfalder ved
overarbejde foranlediget af maskinskade og andre forhold, slagteriet ikke
er herre over.

Overarbejde skal udfgres i ngdvendigt omfang. En dyrlege kan i konkrete
tilfelde af personlige grunde fritages for at deltage i overarbejdet. @Onske
om fritagelse skal med angivelse af begrundelse meddeles overdyrlagen i
umiddelbar tilslutning til varslingen.



For arbejde ud over 9 timer daglig betales der et belgb svarende til 20 pct.
af den til enhver tid geldende kvotatimelgn pr. pdbegyndt time opgjort pé
ugebasis, dog siledes at timetallet i tilfelde af overarbejde i samme uge
nedsaxttes med et timetal svarende til antallet af overarbejdstimer.

Arbejde ud over 9 timer daglig opgeres pad ugebasis ved, at de daglige
overskridelser opgjort i timer og minutter sammenlaegges og afrundes op-
efter til nzrmeste hele timetal. Fra det sdledes fremkomne timetal trakkes
antallet af overarbejdstimer i den pagaldende uge.

Overarbejde eller arbejdstimer ud over 9 timer daglig opgjort i henhold til
ovenstdende kan konverteres til afspadsering med tilleeg i tid med samme
procentsatser som nzvnt ovenfor.

5. Pa virksomheder, der arbejder pd skift, arbejder dyrlegen ligeledes pé
skift. Arbejdstiden for dyrleger pa forste skift svarer til den sazdvanlige
arbejdstid, jf. ovenfor, pé andet og tredje skift er arbejdstiden 35 timer om
ugen. Til den dyrlege, der varetager ledelsesfunktionerne pd det enkelte
skift, ydes et tilleg pd 256 kr. pr. vagt.

For tjeneste pd ubekvemme arbejdstider ydes med de for tjenestemand
geldende satser natpenge for tjeneste i tiden kl. 17.00-22.00, kl. 22.00-
06.00, godtgarelse for tjeneste pa lgrdage efter kl. 14.00, mandage kl. 00-
04.00, sgn— og helligdage fra kl. 00-24.00, grundlovsdag efter kl. 12.00 og
juleaftensdag efter kl. 14.00 samt godtggrelse for tjeneste i tidsrummet kl.
00-04.00 p3 hverdage efter fglgende helligdage: Nytdrsdag, langfredag, 2.
péaskedag, bededag, Kristi himmelfartsdag, 2. pinsedag og 2. juledag.

Til dyrleger, der tilkaldes uden for normaltjenesten, ydes betaling for
mindst 2 timer.

6. For deltidsansatte dyrleger udggr den ugentlige arbejdstid mellem 15
timer og den til enhver tid geldende szdvanlige ugentlige arbejdstid for
slagteridyrlaeeger. Den ugentlige arbejdstid skal fremgd af stillingsopslaget.

Veterinzrdirektoratet fastlegger beskaftigelsens omfang. Andring i be-
skaftigelsens omfang kan ved varige &ndringer i dyrleegebehovet finde sted
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med 3 méneders varsel. Omfanget kan i gvrigt — varigt eller for en periode
— andres efter aftale mellem Veterinzrdirektoratet og dyrlagen.

Den ansatte er ikke pligtig til at udfgre arbejde ud over den fastlagte
ugentlige arbejdstid. Udfgres sddant arbejde, betragtes det som overarbejde
og aflgnnes som sddant.

Lgn, herunder tilleeg, pensionsbidrag og pensionstilskud for deltidsansatte
udbetales henholdsvis indbetales forholdsmassigt.

7. Til dyrleger pé eksportslagterierne ydes et slagteritilleg pé:

1. - 3. ar: 31.800 kr.
4., - 14. ar: 40.900 kr.

8. Til dyrleger pd 1.- 9. kandidatar, der pétager sig en forpligtelse til efter
Veterinerdirektoratets bestemmelser uden varsel at forrette tjeneste pé de
i det enkelte stillingsopslag nzvnte slagterier mv. i stedet for péd det slagteri,
hvor ansettelsen sker (udrykningsforpligtelse), ydes et tilleg herfor.

Forpligtelsen til at udfgre tjeneste uden for hovedarbejdsstedet og det til
forpligtelsen knyttede udrykningstillaeg aftrappes jevnt fra 1.— 9. kandidatér
som anfg@rt nedenfor:

Legnanciennitet Forpligtelsens omfang Tilleeg
(ar) (dage pr. ar) (kr. pr. ar.)
1. 200 45.500
2. 178 40.400
3. 156 35.300
4. 133 30.300
5. 112 25.500
6. 89 20.200
7. 67 15.100
8. 44 10.100
9. 22 5.000



I forbindelse med tjeneste uden for hovedarbejdsstedet tilkommer der
dyrlzgerne befordringsgodtggrelse samt time— og dagpenge efter de for
tjenestemaend til enhver tid geldende regler og satser.

Nir tjenesten uden for hovedarbejdsstedet ikke medfgrer overnatning uden
for hjemmet, tilkommer der herefter ikke dyrlegen dagpenge eller time-
penge, men der kan, séfremt forholdene taler derfor og efter retningslinier
fastsat af Veterinerdirektoratet, ydes en godtggrelse pd indtil 12,50 kr. pr.
dag til dekning af ngdvendige merudgifter til forplejning under tjenesten
uden for hovedarbejdsstedet.

Timelgnnede dyrleger ved eksportslagterierne er ikke omfattet af over-
enskomsten.

Kgbenhavn, den 10. januar 1994

Akademikernes Finansministeriet
Centralorganisation P.M.V.
E.B.

Sgren Vang Rasmussen Niels Paludan



T
APD.nr. Protokollat af Cirk. af
34/94 10. jan. 94 17.03.94

J.nr. 93-3211/002-46 PKAT
3. forh.kontor

Henvendelse om dette cirkulere rettes til
APD, 3. F.kt.

adresse:
Bredgade 43 Telefon 33 92 33 44
DK 1260 Kg¢benhavn K Telefax 33 15 01 27




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

