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CIRKULARE OM
ORGANISATIONSAFTALE FOR
LANDMALINGSTEKNIKERE

| STATENS TJENESTE

Generelle bemeaerkninger

1. Finansministeriet har med Foreningen for Landmaingsteknikere indgaet
vedlagte organisationsaftale, der traeder | stedet for organisationsaftale af 23.
april 1992. AEndringer er markeret med streger i marginen.

2. Det hendtilles, at der i forbindelse med ansadtel se gives hurtig meddelelse
herom til Foreningen for Landmdingsteknikere.

Organisationsaftalen udger sammen med OC-fadlesoverenskomsten af 3.
marts 1994 det samlede overenskomstgrundlag.

Bemaerkninger til de enkelte bestemmelser

Til 8 4. Pension
3. For landmadlingsteknikere, der ikke er medlem af Foreningen for Land-

malingsteknikere, indbetales pensionshidragene ligeledes til Livsforsik-
ringsselskabet Topsikring A/S.

Kan en landmaingstekniker ikke opna en under hensyn til sin dder til-
fredsstillende pensionsordning, kan der mellem den ansatte og organisa-
tionen eler pensonsforeningen tradfes aftale om tilbageholdelse af et
ekstraordinaat pensionsbidrag over en negmere fastsat periode. Dette bi-
drag indbetales i overensstemmelse med reglernei 8§ 4, stk. 1.



Til § 5. Kvalifikationstillaeg

4. | forbindelse med omlaggningen af puljesystemet pr. 1. april 1989 blev
kravene til, hvornér der foreligger en vaesentlig stillingssandring, der kan give
sig uddag i tillasg uden for pulje, preeciseret.

L agnaandringer, der begrundes med "vaesentlig stillingssandring” kan aene
ydes uden for pulje ved egentlig forfremmelse - typisk efter stillingsopdag.
Dersom en gilling aandresi et omfang, der ma sidestilles med anszdtelsei en
ny stilling, kan der dog ligeledes ydes tillasg uden for pulje.

5. Cirkulaget har virkning fra 1. april 1993, medmindre andet er anfert.
Samtidig ophaeves cirkulage af 10. juni 1992 om organisationsaftale for
landmalingsteknikere i satens tjeneste.

Eventuelle tvivisspargsmd vedrerende organisationsaftalen og dens for-
tolkning forel aagges Finansministeriet.

Finansministeriet

Den 19. aoril 1994

P.M. V.
E. B.

Birgitte Nidlsen
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ORGANISATIONSAFTALE
FOR LANDMALINGSTEKNIKERE
| STATENS TJENESTE

§ 1. Organisationsaftalens omrade
Landmdingsteknikere aflannes i overensstemmel se med naavaarende organi-

sationsaftale under forudsadning af, at der er tale om en stilling, hvor uddan-
nelse som landmalingstekniker er pakraevet.

Stk. 2. Ved landmdingsteknikere forstas personer, der

a har gennemgaet den af Undervisningsministeriet godkendte uddan-
nelse som landmalingstekniker

b. har bestdet 3. fagklasse (teknisk skole) samt gennemgdet en
praktiktid pai at 1 1/2 & pa et landinspektarkontor hos en praktiserende
landinspektar eller e andet a Undervisningsministeriet godkendt
praktiksted

c.  har pabegyndt en mindst 3-d&rig uddannelse hos en praktiserende
landinspekter som landmalingstekniker inden den 31. december 1971 og
kan dokumentere dette gennem attestation a Den danske
L andinspekterforenings standardbevis.

8 2.Lan
Grundlgnnen udger i henhold til nedenstdende 1-arige lentrin falgende &lige
belgb (okt. 1984-niveau):



Trin kr.

136.461
137.692
139.605
141.603
143.414
146.415
149.448
151.599
153.392
156.597
158.888
12. 161.641
13.+ flg. 164.256

=
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Stk. 2. Der ydes ud over de i stk. 1 nsevnte lenninger et ikke-pensions-
givende tilleay, der pa dle trin udger 4.948 kr. i &ligt belgb (okt. 1984-ni-
veal).

Den samlede lan pr. 1. april 1993 fremgar &f bilag til overenskomsten.

Stk. 3. Landmdingsteknikere indplaceres i lanskalaen pa grundlag af den
faktisk optjente lenanciennitet. Safremt den herved beregnede |gnancien-
nitetsdato ligger forud for 1. april 1986, sker indplacering dog efter
nedenstéende regler:

Beregnet Ignanc.dato  Indplaceringsbestemmelse
1/4 1985 - 1/3 1986 |gnanciennitet fra 1/4 1986

1/4 1981 - 1/3 1985 optjent Ienanciennitet 1 &r
1/4 1980 - 1/3 1981 |@nanciennitet fra 1/4 1982
1/4 1978 - 1/3 1980 optjent Ienanciennitet 2 &r
————— > - 1/3 1978 Ignanciennitet fra 1/4 1980.

Stk. 4. Praktikanter under uddannelse til landmaingstekniker afl gnnes med
falgende arlige grundbel gb (okt. 1984-niveal):
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1. Under 18 & kr. 58.800
2. Over 18 & kr. 74.300

Med virkning fra 1. april 1994 afleannes praktikanter med 81.114 kr. i arligt
grundbel @b (okt. 1984-niveau).

Praktikanter er ikke omfattet af § 4 og § 5.

§ 3. Procentregulering
Den samlede faste |an forhgjes pr. 1. april 1993 med 25,5390 pct. og pr. 1.

april 1994 med yderligere 1,2432 pct.

Sk. 2. Pr. 1. april 1994 foretages desuden eventud ekstraordinag |en-
regulering i overensstemmel se med de for tjenestemaand gaddende regler.

8 4. Pension
Som bidrag til den ansattes pensionering betaler styrelsen 10 pct. af dei 8 2,

stk. 1, nsavnte lgndele samt 10 pct. af procentreguleringen af disse lan-dele.
Endvidere tilbageholder styrelsen som eget pensionsbidrag i den ansattes
lon et belgb pa 5 pct. af de samme landele. Pensionsbidrag i alt: 15 %.

Stk. 2. Pensionshidragene indbetales af styrelsen til Livsforsikringssel skabet
Topsikring A/S.

Stk. 3. Rammerne for pensionsordningens indhold fremgar af OC-
fadlesoverenskomstens  pensionsbestemmelser og  pensionsaftalen i
tilknytning hertil.

Stk. 4. | tilfadde hvor en ansat ikke gnsker etableret den i stk. 1 omhandlede
pensionsordning, kan der aene udbetales lgn med fradrag af eget pen-
sionsbidrag.



8 5. Kvalifikationstilleeg
Der kan mellem Finansministeriet og Foreningen for Landmdingsteknikere -

eller dem, der métte vagre bemyndiget dertil - tredffes speciel aftale om tillagy
til lannen og eventuele andre vilkar.

Betingelsen herfor er, at stillingen i arbgdsmasssig, adminigtrativ, kvdifi-ka
tionsmaessig eller anden henseende indtager en sadan saartilling, a den ikke
omfattes af de almindelige forudsadninger for overenskomstens |anninger
mv.

| overenskomstperioden kan der kun aftaes nye tillagy dler forhgelse af
gaddende tillagg i henhold til denne bestemmelse ved nyansadtelse eler ved
vassentlige aandringer i den pagaddendes tilling.

Anmodning om ydelse & tillasg ska vaae indgivet til Finansminigteriet (dler
den styrelse, der métte vaare bemyndiget til a indga aftalen) senest 1/2 &
efter ansadtel sen.

§ 6. Arbejdstid
Lannen i § 2 forudsadter fuldtidsbeskadtigelse svarende til en gennemsnit-lig

ugentlig arbejdstid inkl. spisepauser pa 37 timer.

8 7. Deltidsbeskeeftigede, anciennitet
For ansatte med nedsat arbejdstid reduceres legnnen i forhold til den nedsatte

arbejdstid.

Stk. 2. For beskadtigelse forud for 1. april 1987 beregnes anciennitet
forholdsmaessigt for mindre end 20 timer pr. uge og fuldt ud for 20 timer
eller mere pr. uge.

§ 8. Overarbejdsbetaling og varskobetaling
Overarbejde bar sA vidt muligt undgas.

Stk. 2. For beordret og kontrollabelt overarbejde ydes der en timebetaling
pa 1/1924 af den pagaddendes saaivanlige nettolgn inkl. eventudt tillaey
med tillagg for 1., 2. og 3. overtime af 50 pct. og for 4. og falgende
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overtimer samt for overarbejde pa san- og helligdage af 100 pct. Ved op-
gerelse af overarbejde sker beregning pr. pabegyndt 1/2 time, dog sdledes at
tilfaddige meget kortvarige overskridelser af arbejdstiden ikke medregnes.

Stk. 3. Overarbegjde skal dog sa vidt muligt godtgeres med fritid af samme
varighed som det prassterede overarbejde med tillagy i frihed svarende til dei
stk. 2 neevnte procentsatser.

Stk. 4. Ved overarbgjde, eler for deltidsansattes vedkommende merarbejde,
der ikke er varskoet dagen far ved normal arbejdstids opher, betales, for sa
vidt overarbegdet/merarbgdet udstragkkes ud over 1 time efter aminddlig
arbe dstids opher, 18,00 kr. pr. gang.

§ 9. Flyttegodtggrelse

Det supplerende godtgarel sesbel gb, der reguleres og eventudt forhgjes eller
nedsadtes som for tjenestemaand, udger 1.660 kr. (grundbel@b 1. okt. 1975-
niveav).

§ 10. lkrafttreeden og opsigelse
Organisationsaftalen har virkning fra 1. gpril 1993.

Stk. 2. Organisationsaftalen kan o savel Finansministeriet som af For-

eningen for Landmalingsteknikere skriftligt opsiges med 3 méaneders varsel
til en 31. marts, dog tidligst den 31. marts 1995.

Kgbenhavn, den 19. april 1994

Foreningen for Finansministeriet
Landmdingsteknikere

P.M. V.
Saren Tygesen E. B.

Hans C. Jensen



Bilag
Landmalingsteknikere 1. qpril 1993
Pensions- Ikke- Bruttolgn Nettolgn
Anciennitet Grundlgn givende lgn pensions- inkl. Pensions- inkl.
a  trin inkl. pct. givende procent- bidrag procent-
regulering tillagg inkl. regulering 5% regulering
pct.regulering
kr. kr. kr. kr. kr. kr.
1 1 136.461,00 171.311,78 6.211,67 17752345 8.565,59 168.957,86
1 1 11.371,75 14.275,98 517,64 14.793,62 713,80 14.079,82
2 2 137.692,00 172.857,16 6.211,67 179.068,83 8.642,86 17042597
2 2 11.474,34 14.404,76 517,64 14.922,40 720,24 14.202,16
3 3 139.605,00 175.258,72 6.211,67 181.470,39 8.762,94 172.707,45
3 3 11.633,75 14.604,89 517,64 1512253 730,24 14.392,29
4 4 141.603,00 177.766,99 6.211,67 183.978,66 8.888,35 175.090,31
4 4 11.800,25 14.813,92 517,64 1533156 740,70 14.590,86
5 5  143.414,00 180.040,50 6.211,67 186.252,17 9.002,03 177.250,14
5 5 11.951,17 15.003,38 517,64 15521,01 750,17 14.770,85
6 6  146.41500 183.807,93 6.211,67 190.019,60 9.190,40 180.829,20
6 6 12.201,25 15.317,33 517,64 15.834,97 765,87 15.069,10
7 7 149.448,00 187.615,53 6.211,67 193.827,20 9.380,78 184.446,42
7 7 12.454,00 15.634,63 517,64 16.152,27 781,73 15.370,54
8 8  151.599,00 190.315,87 6.211,67 196.527,54 9.515,79 187.011,75
8 8 12.633,25 15.859,66 517,64 16.377,30 792,98 15584,32
9 9 153.392,00 192.566,78 6.211,67 198.778,45 9.628,34 189.150,13
9 9 12.782,67 16.047,23 517,64 16.564,87 802,36 15.762,51
10 10 156.597,00 196.590,31 6.211,67 202.801,98 9.829,52 192.972,46
10 10 13.049,75 16.382,53 517,64 16.900,17 819,13 16.081,04
1 1 158.888,00 199.466,41 6.211,67 205.678,08 9.97332 195.704,76
1 1 13.240,67 16.622,20 517,64 17.139,84 831,11 16.308,73
12 12 161.641,00 202.922,50 6.211,67 209.134,17 10.146,13 198.988,04
12 12 13.470,08 16.910,21 517,64 17.427,85 84551 16.582,34
13 13 164.256,00 206.205,34 6.211,67 212.417,01 10.310,27 202.106,74
13 13 13.688,00 17.183,78 517,64 17.701,42 859,19 16.842,23




APD.nr. Organisationsaftale af Cirkulage af
56/94 19. april 1994 19. gpril 1994
j.nr. 1992-3211/134-2 PKAT
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Henvende se om dette cirkulagre rettes til Finansminigteriets
2. forhandlingskontor
Adresse Tdefax
Bredgade 43
DK-1260 Kgbenhavn K 3392 33 33 33150127

F:\fo2\pil\aftal er\landmorg.bni




