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GENERELLE BEM/ARKNINGER

Finansministeriet og Bgrne- og Ungdomspadagogernes Landsforbund har
indgéet vedlagte overenskomst af 23. marts 1994, der treeder i stedet for
overenskomst af 5. marts 1992.

Bemarkninger til enkelte bestemmelser

Til § 2. Lon og § 4, stk. 2, Tilleeg
Andringerne i lgn og tilleg finder sted efter individuel vurdering.

§ 5. Opsigelse
Den for tiden geldende afskedigelsesprocedure er vedtaget af hoved-
samarbejdsudvalget den 11. juni 1991.



Dette cirkulere ophaver cirkulere af 20. marts 1992 (APD nr. 27/92).

Finansministeriet
Den 4. august 1994

P.M.V.
E.B.

Evald Nielsen



6.2.10

OVERENSKOMST
FOR BORNE- OG UNGDOMSPADAGOGER
VED DANSK FLYGTNINGEHJ/ZELP

Padagogisk uddannet personale ansattes og aflgnnes efter tilsvarende
regler som anfgrt i den til enhver tid gzldende overenskomst for
pedagogisk uddannet personale ved daginstitutioner, skolefritidsord-
ninger, klubber mv. mellem pa den ene side Kommunernes Landsfore-
ning, Kgbenhavns kommune og Frederiksberg kommune og pé den anden
side "BUPL, forbundet for pedagoger og klubfolk".

§ 1. Overenskomstens omrade

Personale med andre uddannelser end navnt 1 den kommunale overens—
komst § 1, stk. 4, samt personale, som pa anden made har opndet de
ngdvendige kvalifikationer, kan efter aftale mellem Dansk Flygt-
ningehjelp og "BUPL, forbundet for peedagoger og klubfolk" ansattes i
henhold til nerverende overenskomst.

§ 2. Lon
Ledere aflgnnes i henhold til den kommunale overenskomst med virkning

fra 1. april 1993 i Ignramme K 20 (25-31).

Indplacering i den nye lgnramme finder sted med bevarelse af hidtidig
lgnanciennitet.

Stk. 2. Stedfortreedere aflgnnes i henhold til den kommunale over-
enskomst med virkning fra 1. april 1993 i lgnramme K 17 (22-26).



Indplacering i den nye Ignramme finder sted med bevarelse af hidtidig
lgnanciennitet.

Stk. 3. @vrige uddannede pedagoger, der anszttes som assistenter, af-
lpnnes i henhold til den kommunale overenskomst med virkning fra 1.
april 1993 i en lgnramme bestéende af skalatrinene 15, 16, 19, 21 og 23.

Indplacering i denne lgnramme finder sted med bevarelse af hidtidig
lgnanciennitet.

Pr. 1. april 1993 oprykkes ansatte, der den 31. marts 1993 var pd
skalatrinene 18, 20 og 22 til skalatrinene 19, 21 og 23 med bevarelse af
hidtidig Ignanciennitet.

Efter 4 &rs anciennitet pa trin 23 ydes et tilleg pa 4.300 kr. (1. oktober
1984-niveau).

§ 3. Tidsbegrenset anszttelse

Ansettelse kan finde sted i en tidsbegranset periode af indtil 6 méneders
varighed. Ved udlgbet af perioden ophgrer ansattelsesforholdet uden
saerskilt opsigelse. Perioden kan forlenges for en ny tidsbegranset peri-
ode efter aftale mellem Dansk Flygtningehjelp og BUPL, forbundet for
padagoger og klubfolk.

§ 4. Tilleeg

Til pedagogisk uddannet personale ydes et ikke—pensionsgivende tilleg
pé 9.200 kr. (okt. 1984-niveau). Pr. 1. april 1993 udggr tillegget 11.538
kr.

Stk. 2. Safremt der ikke ansettes en pedagogisk leder og stedfortreder,
jf. den kommunale overenskomst § 3, ydes til alle pedagogisk uddannede
medarbejdere et pensionsgivende tilleeg pd 5.500 kr. (okt. 1984-niveau).
Pr. 1. april 1993 udggr tillegget 6.898 kr.



3.3.3

5

Safremt der senere anszttes en pedagogisk leder og stedfortrader, beva—
res eventuelle tilleg som en personlig ordning.

Stk. 3. Séfremt lederfunktionen nedlegges, ydes der til lederen et
personligt tilleg til udligning af lgnforskellen, jf. de kommunale
lgnanciennitetsregler § 13.

§ 5. Opsigelse

Den kommunale overenskomst § 22, stk. 3 og 4, erstattes af de af ho-
vedsamarbejdsudvalget i Dansk Flygtningehjxlp fastsatte regler ved-
rgrende afskedigelsesprocedure.

§ 6. Tillidsmandsregler

De pa daginstitutionsomradet inden for Kommunernes Landsforenings
forhandlingsomrdde galdende tillidsmandsregler af 1. oktober 1973, som
Bgrne— og Ungdomspadagogernes Landsforbund har tilsluttet sig den 1.
august 1979, finder tilsvarende anvendelse, dog séledes at der kun valges
en tillidsrepresentant pr. region.

§ 7. lkrafttreeden og opsigelse

Overenskomsten treder i kraft den 1. april 1993 og er gzldende, til den
af en af parterne skriftligt opsiges med 3 méneders varsel til ophgr en 31.
marts, dog tidligst den 31. marts 1995.

Kgbenhavn, den 23. marts 1994

BUPL, Finansministeriet
forbundet for padagoger og klubfolk P.M.V.

E.B.
Ove Bendix Larsen Evald Nielsen

Thorbjgrn Christensen
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Henvendelse om dette cirkulare rettes til Finansministeriet,

1. Aftalekontor

Adresse
Borgergade 18
DK-1017 Kgbenhavn K

Telefon 33 92 88 00
Telefax 33 32 81 27




	
	
	
	
	
	
	
	

